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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1.Asigurarea securititii si protectiei tuturor copiilor/elevilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea permanenta a respectairii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Institutia poseda tot setul documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale
Ordin nr.467 din 19.08.2004 Cu privire la reorganizarea scolilor medii de culturd generald in licee
Certificat de Inregistrarea a organizatiei necomerciale Nr. MD034541 din 12.12.2012
Pasaportul tehnic 3133320174 din data 19.03.2010;
Autorizatiei sanitare de functionare a institutiei nr. 016423/2022/179 din 27.10.2022, valabild pana la 16.09.2027;
Autorizatia sanitar-veterinara de functionare Seria ASVF NR.AS1 VF 0040637VF din 15.10.2018;
Actul de constatare a gradului de pregatire tehnicd pentru functionarea sistemelor de gaze;
Prezenta actului de cercetare tehnicd a cosurilor de fum si canalelor de ventilatie;
Completarea registrelor medicale cu date despre starea de sanatate a elevilor;
Organizarea controlului medical al angajatilor anual 59;
Organizarea controlului medical al elevilor;
Contract de prestare a serviciului de evacuare a deseurilor municipale
Registre de evidenta a securitatii muncii angajatilor.
Elaborarea meniului model 10 zile, meniul zilnic;
Proces-Verbal nr. 08 din 29.02.2024 al sedintei Consiliul de Administratie cu privire la respectarea cerintelor sanitaro-
igienice in institutie;
Regulamentul de ordine internd aprobat, Proces-Verbal nr. 01 din 28.09.2023 coordonat Comitetul Sindical al institutiei;
e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei de Tnvataimant Liceul Teoretic “N. Donici”, Proces-Verbal al Consiliului
Profesoral nr. 11 din 16.05.2024;;
e Decizia APL nr.7/17 din 10.01.2024 Cu privire la desemnarea reprezentantului consiliului satului Dubasarii Vechi in
Consiliul de administratia al Liceul Teoretic “Nicolae Donici” Dubdasarii Vechi;
Contract cu personalul de paza (Ordine de angajare);
Graficul de serviciul al personalului de paza (grafic aprobat de director);
Ordin nr.04-SSM din 26.05.2020 Cu privire la aprobarea instructiunilor de protectie a muncii;
Asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea unui proces educational de calitate;

Constatari

Institutia dispune de documentatia tehnicd, sanitaro-igienicd si medicald pentru o bund functionare. Administratia liceului
monitorizeaza, in permanentd, respectarea normelor sanitaro-igienice. Ele confirma responsabilitatea factorilor de decizie privind
asigurarea conditiilor sigure de realizare a unui proces educational de calitate in contextul scolii prietenoase copilului.

Colaborarea cu APL, alte structuri asociative ale parintilor, elevilor, politia, in vederea asigurarii securitatii si sigurantei elevilor. S-a
monitorizat in dinamicad dezvoltarea individuala a tuturor elevilor din ciclul gimnazial si liceal.




Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 1

1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securititii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/copiilor pe toatd durata programului educativ

Dovezi

Ordinul nr.18 din 01.09.2023 Cu privire la numirea responsabililor de protectia civila si traficul rutier;

Regulamentul de ordine internd aprobat ,PV nr. 01 din 28.08.2023 coordonat Comitetul Sindical al institutiei;

Emiterea ordinului directorului cu privire la angajarea personalului de paza;

Contract de munca cu personalul de paza;

Elaborarea fiselor de post pentru personalul de paza (Anexa);

Graficul de serviciu aprobat al personalului de paza (Anexa);

Prezenta camerelor video 1n interiorul si exteriorul institutiei -15;

Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta elevilor in situatii de risc (baza de date despre contingentul de
elevi ai clasei in anul de studii 2023-24 (Anexa);

Panou cu informatii relevante sigurantei;

Plan de evacuare;

Fisa post a soferului si a insotitorului privind securitatea elevilor in autobuzul scolar;

Graficul de serviciu al profesorilor;

Graficul rutelor pentru elevii transportati;

Orarul desfasurarii activitatilor scolare si extrascolare aprobat;

Registrul de evidenta a vizitatorului;

Registrul de tehnica securitatii pentru elevi in cadrul orelor de chimie, biologie, fizica, educatie tehnologica, educatia fizica;
PV Cu privire la familiarizarea elevilor cu Regulamentul-tip de functionare a institutiei;

Ordin nr. 01 din 01.09.2023 Cu privire la organizarea procesului educational in invatamantul general pentru copii cu CES, in
anul de studii 2023-2024,

Ordin nr. 04 din 01.09.2023 Cu privire la constituirea Grupului Intrascolar pentru examinarea cazurilor de ANET pentru anul
de studii 2023-2024;

Planul protectiei civile pentru anul de studii 2023-2024 aprobat 18.09.2023;

Ordinul nr. 51 din 18.09.2023 Cu privire la aprobarea actelor normative a Protectiei Civile pentru anul 2023-2024;

Ordinul nr. 94 din 01.11.2023 Cu privire la Securitatea Digitala;

Ordinul nr.56 din 25.09.2023 Cu privire la crearea grupei operative Protectia civila in liceul pentru anul de studii 2023-2024;
Ordinul nr. 212 din 23.04.2024 Cu privire la pregatirea aplicatiei Ziua protectiei civile si apararii impotriva incendiilor;
Ordinul nr. 42 din 15 .09.2023 ,, Cu privire la organizarea §i desfasurarea lectiilor de ed.fizica la stadionul din localitatea
satului a claselor a X®; XY, XV2.”;

Ordinul nr. 52 din 22 .09.2023 ,, Cu privire la organizarea §i desfasurarea lectiilor de ed.fizica la stadionul din localitatea
satului a claselor a VIII-A; XV : X®.”;

Ordinul nr. 54 din 25 .09.2023 ,, Cu privire la organizarea §i desfasurarea lectiilor de ed.fizica la stadionul din localitatea




satului a claselor a XII.”;
Ordinul nr. 133 din 22.12.2023 ,, Cu privire la Vacanta de iarna a elevilor in invatamantul gimnazial si liceal, anul de studii 2023-
2024 .”. , Masurile de protectie a vietii si sanatatii copiilor;
Prevederile Planului-cadru 2023-2024” (PV nr. 01 din 28.08.2023);
,,Parteneriatul scoald-elev-familie-conditie esentiald a progresului scolar; Comunicarea eficientd, non-violenta intre parinti-copii;
Combaterea si prevenirea abandonului si absenteismului scolar; Comunicarea eficientd despre promovarea nonviolentei in scoald”
(PV nr.01 din 13.09.2023) ;
»Siguranta elevilor pe internet in dezvoltarea psihica; Rolul familiei in formarea unei atitudini civilizate a elevilor; Cooperarea
profesorilor cu parintii referitor la odihna si ocupatiile elevilor.” (PV nr.02 din 15.02.2024).

Constatari Institutia asigura pe durata programului scolar, securitatea si siguranta elevilor In incinta si in perimetrul institutiei;
Este Registru de monitorizare a vizitatorilor la intrarea in institutie;
Sunt elaborate ordine cu privire la securitatea liceului, la angajarea personalului, fisa —post si graficul deserviciului personalului. Se
proiecteaza si se evalueaza actiuni ce vizeazad securitatea si siguranta elevilor in institutie (Plan de actiuni, inspectii tematice, convorbiri
individuale ) si se intocmesc note informative, dari de seama privind subiectul vizat, probleme discutate si analizate in cadrul sedintelor
CA. Sunt determinate solutiile pertinente in asigurarea securitatii si sigurantei elevilor . Colaborari cu alte structuri de resort. Existenta
tehnicii de supraveghere video.

Pondere  si | Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat:1

punctaj

acordat

Indicator 1.1.3.Elaborarea unui program/orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi e Proces-Verbal nr.02 din 11.09.2023 al sedintei Consiliului de Administratie Cu privire la aprobarea orarului lectiilor,
activitatilor extracurs, anul de studii 2023-2024;
e Ordinnr.12 din 01.09.2023 Cu privire la aprobarea orarului,
e Institutia detine orarul lectiilor, activitatilor educationale, orarul sunetelor pentru treaptd gimnaziala si liceala, aprobat la CP,
proces verbal nr.01 din 28.08.2023, afisat in cancelarie, la panoul informational pentru elevi;
e Ordin cu privire la aprobarea Regulamentul de ordine interna aprobat ,PV nr. 01 din 28.08.2023 coordonat Comitetul Sindical al
institutiei;
e Orarul desfasurarii tezelor semestriale/ testelor de evaluare conform actelor normative;
Constatari Orar al activitdtilor echilibrat si flexibil, respectand cerintele de proiectare a activitatilor pentru toti elevii. Tezele/ testele de evaluare

sunt repartizate uniform, nu mai mult de 1 per/zi. S-a tinut cont si de graficul transportului elevilor la elaborarea orarului activitatilor
scolare si extracurriculare.Orarul activitdtilor extracurriculare elaborat conform solicitdrilor elevilor transportati. Sedinte informative
cu pdrintii organizate la nivel de clase Cu privire la siguranta copiilor;




Pondere Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
S1 punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionald:
Indicator 1.1.4. Asigurare pentru fiecare elev/copil a cite un loc in banci/la masa ect., corespunzitor particularititilor psihofiziologice individuale

Dovezi e Spatii educationale adecvate pentru toti elevii din institutie;
e C(Clase dotate cu mobilier corespunzator ciclului gimnazial/liceal;
e Act de predare-primire a bancilor si scaunelor pentru clasa de elevi;
e Nr. de locuri de lucru la mese/banci corespunzator numarului de elevi ;
e Registrul clasei;

Constatari | Institutia asigura toate disciplinele cu profesorii de baza. Orarul este elaborat conform Planului-cadru, tinandu-se cont de reperele
metodologice recomandate de MEC si asigura raportul optim Intre timpul instruirii formale si cel al instruirii nonformale, timpului de
invatare si timpului de recreere, elaboreaza programul de activitate din perspectiva asigurarii raportului optim intre timpul de Invatare si
recreere. Toate programele sunt discutate intr-o sedintd comuna: CA, CP , Consiliul reprezentativ al parintilor si aprobate prin ordin de
managerul institutiei. Sunt afisate pe Panourile informative si avizierul claselor. in orarul de baza sunt incluse orele optionale. Orele de
cerc si sectiile sportive sunt in afara programului de studii. Institutia detine actele normative elaborate la nivel de institutie pentru
asigurarea realizdrii procesului educational in contextul scolii prietenoase copilului si sigurantei elevilor. Programul de activitate este,
partial, echilibrat.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1
punctaj criteriilor:1
acordat

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.), in corespundere cu parametrii sanitaro-
igienice si cu cerintele de securitate

Dovezi e Fise de evidenta a persoanelor responsabile de bunurile materiale din salile de clasa ( utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor,
materialelor didactice, TIC);

Registru de inventariere;

Mese si scaune corespunzatoare indltimii elevilor;

PV al CA nr. 05 din 24. 11.2023 cu privire la modificarea bugetului din perspectiva procurarii mobilierului si calculatoarelor;
Procurarea audio boxei;

Act de predare-primire de APL II ,materiale didactice, computatoare, ;

Act de predare-primire Fundatia pentru dezvoltare, ozoboti, imprimantd, imprimanta color;

Act de predare-primire Pro Sanatatea, inventar sportiv

Act de predare-primire Clasa Viitorului, echipament tehnologic, armstrong, seturi Ligo-spike




Constatari Sunt asigurate conditii optime pentru desfasurarea procesului educational de calitate; mobilier adaptabil, utilaje necesare in majoritatea
cabinetelor,spatiu corespunzator in cabinetele cu un numar mare de elevi

Institutia asigura fiecarui elev din scoald un loc de munca in banca, corespunzator varstei, acuitatii vizuale si auditive, particularitatile
psihofiziologice individuale. Anual, se inventariazd mobilierul scolar si se Tnnoieste.

Dirigintii monitorizeaza pastrarea lor. Fiecare elev este responsabil de pastrarea locului de munca in ordine. Standardele de dotare minima a
cabinetelor scolare sunt realizate partial.

Ponderp sl Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1
punctaj criteriilor: 1
acordat

Indicator 1.1.6 Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei care corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor

Autorizatiei sanitare de functionare a institutiei nr. 016423/2022/179 din 27.10.2022, valabila pana la 16.09.2027;
Autorizatia sanitar-veterinara de functionare Seria ASVF NR.AS1 VF 0040637VF din 15.10.2018;
Meniurile model pentru 10 zile, anul de studii 2023-2024(sezon toamna-iarna) coordonat de CSP Chisinau;
Lista produselor interzise;

Carnetele medicale ale angajatilor cantinei;

Plan de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a infectiilor intestinale;

Registru de evidenta a sanatatii;

Incapere pentru prelucrarea materiei prime;

2 frigidere;

Cantina dispune de 120 locuri,

4 lavoare in blocul alimentar;

Dovezi

Constatari Sunt asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea procesului educational de calitate; mobilier adaptabil, utilaje necesare in majoritatea
cabinetelor,spatiu corespunzdtor in cabinetele cu un numar mare de elevi. Institutia asigura fiecarui elev din scoald un loc de munca in banca,
corespunzator varstei, acuitatii vizuale si auditive, particularitdtile psihofiziologice individuale. Anual, se inventariazd mobilierul scolar si se
innoieste. Dirigintii monitorizeazd pastrarea lor. Fiecare elev este responsabil de pdstrarea locului de munca in ordine. Standardele de dotare
minima a cabinetelor scolare sunt realizate partial. Dispune de depozit pentru legume si mini depozit pentru alimente, frigidere, congelatoare
pentru pastrarea hranei conform normelor.

Pondere si Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
punctaj 1
acordat

Indicator 1.1.7 Prezenta spatiilor sanitare cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate si confort pentru elevi/copii blocurilor sanitare



Dovezi

WC-uri separate pentru baieti 5 despartituri si fete 5 despartituri in incinta institutiei;
WC-uri separate pentru baieti 6 despartituri si fete- 6 despartituri in curtea institutiei;
Apa calda/rece si sapun;

Lavoare 1n fiecare bloc sanitar;

4 uscatoare electrice;

Vestiare separate pentru baieti si fete in sald de sport;

Constatari Institutia este dotatd cu blocuri sanitare interne, care respectd normele de accesibilitate, functionalitate si confort ale acestora. Numarul de
lavoare corespunde cerintelor sanitare.Sala de sport dispune de vestiar, fard baie. Administratia gimnaziului se straduie sa creeze conditii
bune in conformitate cu normele sanitare. Asistentd medicald monitorizeaza zilnic respectarea cerintelor sanitare.

Ponderp si Pondere Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,75

punctaj :1 criteriilor:0,75

acordat

Indicator 1.

1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

Panou antiincendiar : extinctoare cu termen de valabilitate actuale, lada de nisip, lopata si caldare;

Panou informativ cu privire la protectia civila;

Plan de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale;

Instructiunea nr.7 cu privire la asigurarea securitatii antiincendiare;

Organizarea si desfasurarea masurilor Protectiei Civile si apararea impotriva incendiilor;

Registru scolar ,semnatura elevilor la Reguli de securitate cu privire la comportamentul responsabil in perioada vacantelor;
Ordin nr.18 din 01.09.2023 cu privire la numirea responsabililor de protectie civila si traffic rutier;

Existenta semnalizatoarelor antiincendiare in blocul nou;

Planul protectiei civile pentru anul de studii 2023-2024 aprobat 07.09.2023;

Ordinul nr. 51 din 18.09.2023 Cu privire la aprobarea actelor normative a Protectiei Civile pentru anul 2023-2024;
Ordinul nr. 94 din 01.11.2023 Cu privire la Securitatea Digitala;

Ordinul nr.56 din 25.09.2023 Cu privire la crearea grupei operative Protectia civila in liceul pentru anul de studii 2023-2024;
Ordinul nr. 212 din 23.04.2024 Cu privire la pregatirea aplicatiei Ziua protectiei civile si apararii impotriva incendiilor;

Constatari

Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale este amplasatd pe etaje. Instructiunea nr.7 Cu privire la
asigurarea securitatii antiincendiare este aprobata de director.Institutia dispune de mijloace antiincendiare si iesiri de rezerva
functionale. Angajatii institutiei, elevii sunt instruiti periodic cum sa actioneze in caz de calamitati naturale;

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1

criteriilor: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational:




Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectarea regulilor de circulatie rutiera, a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor
de risc si de acordare a primului ajutor

Inregistrari in registrul de clasa;

Listele cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitatii in scoala (fizica, chimie, biologie, educatie tehnologica, educatia
fizicd);

Planul de activitate psihologului scolar cu privire la activitatile de prevenire a intrarii copilului in situatii de risc ;

Ordine cu privire la securitatea vietii copiilor in perioada vacantelor ;

Proces-Verbal nr.01 din 28.08.2023 al sedintei Consiliului Profesoral Cu privire la monitorizarea si coordonarea realizarii
prevederilor Reperelor metodologice privind organizarea activitdtilor de formare la elevi a comportamentului responsabil in
caz de situatii exceptionale si/sau de risc,

Ordinul nr.56 din 25.09.2023 Cu privire la crearea grupei operative Protectia civila in liceul pentru anul de studii 2023-2024;
Ordinul nr. 212 din 23.04.2024 Cu privire la pregatirea aplicatiei Ziua protectiei civile si apararii impotriva incendiilor;
Informatii plasate pe site-ul de facebook al institutiei/panoul de afisaj;

Proiecte didactice la orele de managementul clasei, chimie, biologie, fizica;

Constatari Se desfasoara instruirea elevilor cu privire la regulile de securitate rutierd, a tehnicii securitatii in mediul scolar si cotidian, de prevenire
a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor; proiecte didactice; listele elevilor cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica
securitatii; implicarea elevilor 1n activitati de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, de tehnica a securitatii, de prevenire a
situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1

punctaj criteriilor:1

acordat

Standard 1.2.Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecarui elev/copil
Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu familia, cu autoritatea publica locala,
cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in

cazurile
ANET




Dovezi e Proces-Verbal nr.03 din 19.09.2023 al sedintei Consiliului Profesoral Cu privire la aprobarea planului de activitate al

Liceului Teoretic ,,Nicolae Donici” Dubasarii Vechi, pentru anul de studii 2023-2024;

e Ordinul nr.04 din 01.09.2023 ”Cu privire la formarea comisiei pentru prevenirea, identificarea, raportarea cazurilor ANET;

e Fisele de post ale cadrelor didactice actualizate;

e Registru de evidenta a fiselor de sesizare;

e Registru de evidentd a sesizdrilor privind cazurile suspecte de ANET;

e Raport privind evidenta sesizarilor privind cazurile ANET semestru I si I, anul de studii 2023-2024;

e Delegarea reprezentantilor institutiei pentru participarea la activitdtile de formare si informare la policlinica de sector;

e Masurile de protectie civila in caz de pericol si declansare a situatiilor exceptionale si al antrenamentelor cu grupul operativ
pentru situatii exceptionale pentru perioada: 2023-2024 ce presupun:

e Efectuarea lucrarilor de salvare (in caz de necesitate);

e Modul de acordare a ajutorului medical de urgenta;

e Asigurarea ordinii publice.

e Actiuni de stingere a incendiilor.

e Planul de activitate a Comitetului Parintesc, aprobat de catre directorul institutiei, Procese-verbale ale sedintelor cu parintii,
conform Planului de activitate, cu subiectele propuse discutiei:

e Alegerea Comitetului parintesc pe clase, septembrie 2023;

e Incadrarea parintilor in procesul instructiv — educativ in calitate de parteneri educationali. Statutul liceului. Drepturile si
obligatiile elevilor si parintilor. Formarea Comitetului Parintesc Liceal.

Constatari Institutia colaboreaza cu APL si politistul de sector ce vizeaza prevenire si solutionarea cazurilor de ANET si coopereaza cu membrii
comisiei. Fiecare diriginte asigura un climat favorabil, prietenos intre copii; comunica cu familiile elevilor prin intermediul sedintelor
parintesti, a agendelor elevilor, a grupurilor pe retelele de socializare sau pe e-mail-uri; monitorizarea comportamentului elevilor atat in
interiorul scolii cat si-n afara ei. S-a contribuit la dezvoltarea relatiilor de incredere dintre copil si parinte.

Pondere st | Pondere:1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1

punctaj acordat criteriilor:1

Domeniu: Capacitatea institutionala:

Domeniu: Capacitatea institutionala:
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru

asigurarea protectiei integritatii fizice si psihice a copilului




Dovezi e Fisa post ale tuturor angajatilor;
e Procese-verbale ale sedintelor CP, CA,CE;
e Ladita Vocea ta conteaza /Nu fi indiferent;
e  Ordinul nr.15 din 01.09.2023 ,,Cu privire la constituirea Comisiilor metodice/Comisia metodica ,,Consiliere si Dezvoltare
Personala”
Ordinul nr.01 din 01.09.2023 ”Cu privire la crearea Comisiei Multidisciplinare”
Ordinul nr. 04 din 01.09.2023 ”Cu privire la crearea Grupului de lucru Intrascolar ;
Ordinul nr. 10 din 01.09.2023 ”Cu privire la constituirea Comisiei de Atestare”
Ordinul nr. 05 din 01.09.2023 Cu privire la crearea Comisiei de scolarizare, prevenire si combatere a abandonului si
absenteismului scolar”
e Ordinul nr.04 din 01.09.2023 ,, Cu privire la Constituirea Comisiei pentru examinarea cazurilor de ANET, anul de studii 2023-
2024 si aprobarea metodologiei de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor in cazurile de ANET al copilului..”
e Registrele de procese verbale: (Adunarile generale cu parintii, Comisia metodicd ,,Consiliere si Dezvoltare personala’’,
Comisia de scolarizare, Comisia ANET, Comisia Multidisciplinara Intragcolard)

Constatari S-a motivat parintele de a oferi neconditionat timp, dragoste, intelegere copilului sau. S-a imbunatatit relatia scoala- parinte, parinte -
elev,elev — scoald. S-a motivat parintele pentru a participa mai activ in viata copilului,s-a micsorat riscul esecului scolar.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1
punctaj acordat criteriilor:1

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 1.2.3. Realizarea activititilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii elev-elev, elev cadru didactic, elev personal auxiliar)

Dovezi » Desfasurarea, analiza, sinteza si realizarea notelor informative a activitatii educative in cadrul diverselor comisii etc.:

* Planul managerial al IPLT ,,Nicolae Donici”;

» Planul de activitate al coordonatorului ANET;

* Regulamentul intern al IPLT ,,Nicolae Donici”

» Planul actiunilor de prevenire a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului, conform Metodologiei de aplicare a
Procedurii de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institutiilor de invatamant preuniversitare in cazurile de
abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului din 23 august 2013, ordinul ME nr.858, aprobat de catre directorul institutiei;

» Registru de evidenta a cazurilor de violentd, neglijare, exploatare, trafic al copilului;

* Registru proceselor verbale al sedintelor cu cadrele didactice, CDS privind Organizarea si desfasurarea activitatilor ANET;

* Regulamentul de organizare si functionare a IPLT ,,Nicolae Donici”;

* Boxa de plangeri, reclamatii, sugestii;

» Registrele proceselor verbale ale adundrilor cu parintii;

* Proiecte didactice ale dirigingilor la Managementul clasei/activitati extrascolare.

. Nota informativa cu privire la ,, Mijloacele de identificare si prevenire a cazurilor ANET in institutia de invatamant” (PV nr. 05
din 24.11.2023 al Consiliului de Administratie);




. Nota informativa cu privire la “Punerea 1n aplicare a Reperelor metodologice privind organizarea activitatilor de formare la elevi a
comportamentului responsabil in caz de situatii exceptionale si/sau de risc” (PV nr. 02 din 19.11.2023 al Sedintei cu cadrele didactice) ;
. Nota informativa cu privire la ,,Combaterea si prevenirea abandonului si absenteismului scolar” (PV nr.05 din 24.11.2023 al
Consiliului de Administratie);
. Nota informativa cu privire la “ Aplicarea Politicii de protectie a copilului in institutia de invatdmant; Organizarea si desfasurarea
activitatilor si masurilor extracurriculare” (PV nr. 02 din 29.11.2023 al Sedintei cu cadrele didactice);

. Nota informativa cu privire la “ monitorizarea aplicdrii Recomandarilor si activitatilor de prevenire, identificarea si combaterea
oricaror forme de abuz/ violenta, neglijare, exploatare si trafic al copilului” (PV nr. 03 din 06.12.2023 a Sedintei cu cadrele didactice);

. Nota informativa cu privire la ,, Asigurarea securitatii si protectiei vietii si sandtatii elevilor; Securitatea si siguranta online a
elevilor” (PV nr. 3 din 27.02.2023 al Adundrii generale cu parintii);

. Nota informativa cu privire la ,, Cu privire la mijloacele si modalitatile de identificare prevenire si diminuare a cazurilor de
ANET in institutia de Tnvatamant pentru anul de studiu 2023-2024(PV nr.05 din 04.04.2024 al Sedintei cu cadrele didactice);

. Nota informativa cu privire la realizarea actiunilor de prevenire si combatere a TFU in IPLT ,, Nicolae Donici ” (Seminar
informativ in grup cu participarea adolescentilor din 06.04.2024, PV nr. 01 din 06.04.2024);

. Nota informativa cu privire la ,,Organizarea si desfasurarea campaniei ,,Implementarea factorilor de bunastare” (PV nr.04 din
11.04.2024 al Sedintei cu cadrele didactice);

. Nota informativa cu privire la evaluarea tematica:, , Asigurarea functionarii mecanismului sectorial de cooperare in identificarea si
evaluarea cazurilor de ANET a copiilor in Institutiile de invatdmant. Aplicarea Instructiunilor privind mecanismul sectorial de cooperare
in identificarea si evaluarea cazurilor de ANET’’ (DE Criuleni, 2023-2024);

Constatari Institutia realizeaza un proces formativ sistematic, pentru elevi si paringi, privitor la prevenirea si combaterea oricarui tip de violenta.
S-a creat un climat psihologic prielnic dezvoltarii favorabile si armonioase a elevului. Orele de dezvoltare personald sunt indreptate
spre dezvoltarea relatiilor de prietenie intre elevi, sunt organizate activitati la compartimentul respectiv de relationare Intre actorii
educationali. Se lucreaza individual cu copii, parintii, profesorii si reprezentantii legali privitor la prevenirea si combaterea oricdrui tip
de violenta

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1
punctaj acordat criteriilor:1

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor /copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mentale si emotionale si implicarea personalului si a
partenerilor Institutiei in activititile de prevenire 2 comportamentelor diunatoare sanatatii

Dovezi Sedintele Comisiei Metodice Consiliere si Dezvoltare Personala:

e intrunire metodica: Obiectivele anului. ,,Indicatii metodice referitor la petrecerea si desfasurarea primei ore de dirigentie si
tangenta la subiectul: ,,La scoala in siguranta. (PV nr.01 din 05.09.2023) (Anexa 8);

e Sedintd organizatorica, cu subiectul: Activitatea dirigintilor In conditiile specifice de organizare a procesului educational 2023-
2024 ; Resurse didactice pentru disciplina ,,Dezvoltarea Personald”, recomandate si elaborate de MEC (PV nr. 02 din 23. 09.
2023);




e Atelier de lucru cu subiectul: ,, Implementarea Reperelor metodologice privind organizarea privind organizarea activitatilor de
formare la elevi a comportamentului responsabil; Indicatii referitoare la organizarea si petrecerea sarbatorilor,,(PV nr.03 din
03.10.2023);

e Masa rotundd cu subiectul: ,,Implementarea Planului de actiuni cu privire la masurile de combatere si profilaxie a oricdror forme
de abuz/violenta si a delicventei juvenile, Identificarea, prevenirea si combaterea abandonului si absenteismului scolar, Masurile
de siguranta/protectie a vietii elevilor in timpul vacantei(PV nr.04 din 25.10.2023);

e Masa rotunda cu subiectul: ,,Parteneriat scoald, familie, comunitate - colaborare eficienta( PV nr.05 din 11.11.2023);

e Ore publice cu subiectul: ,,Atitudinea omului fatd de resursele umane,, cl XI-R;,, Pentru o viata de calitate si sindtoasa consum
produse calitative”cl X-U,,,Asigurarea calitatii vietii.Viata ca sursa de invitare.Diversitatea comportamentului,
acceptare/neacceptare.

e Atelier de lucru cu subiectul: ,,Monitorizarea implementdrii programei curriculare si a documentatiei legislativ- normative la
disciplina ,,Dezvoltare personald”; Comunicarea: ,,Siguranta elevilor in mediul online”

(PV nr. 07 din 07.12.2023 );

e Atelier de lucru cu subiectul: ,, Prevenirea si combaterea violentei si abuzului in mediul scolar”, ,, Eficacitatea formelor si
metodelor de activitate cu parintii”, ,,Activitatea dirigintelui in formarea culturii civice la elevi”, ,,Monitorizarea activitatii
comisiei metodice ,,Consiliere si Dezvoltare personala ” (PV nr.08 din 26.01.2024);

e Masa rotunda cu subiectul: ,,Monitorizarea implementarii curriculei la ,,Dezvoltare personald/Realizari si probleme in realizarea
curriculei”; (PV nr.09 din 16.02.2024)

e Atelier de lucru cu subiectul:,, Activitatea eficientd la ore prin intermediul modelelor interactiv-participative, a tehnologiilor
informationale.” (PV nr.11 din 27.04.2024)

e Sedinta de totalizare a Comisiei metodice: Totalurile activitatii educative pentru anul de studiu: 2023-2024 (PV nr.13 din
25.05.2024).

Adunari generale cu parintii cu subiectul:

,Starea de bine a elevilor”(PV nr.1 din 13.09.2023);

[
e  Bullying-ul, violenta in familie- efecte asupra dezvoltarii copilului”(PV nr.1 din 13.09.2023);
e _ Rolul familiei in educatia copiilor”’(PV nr.2 din 15.02.2024);
e _Nonviolenta vine de acasa”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e  Siguranta elevilor pe internet in dezvoltarea psihica a lor”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e  Cooperarea profesorilor cu parintii referitor la odihna si ocupatiile elevilor in timpul vacantelor si zilelor de odihnda”(PV nr.2 din
15.02.2024);
,,Rolul familiei in orientarea scolara si profesionald a adolescentilor”(PV nr.3 din 23.04.2024)”;
,,Lucrul cu familia— mijloc de dezvoltare a relatiilor de parteneriat”(PV nr.3 din 23.04.2024).

Constatari

Asigurarea CREI cu doud unitati CDS. Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru dezvoltare fizica, psihica si
emotionald: centrul de resurse, serviciul psihologic scolar raional (SAP); activitatea benefica a Centrului de resurse; elevi cu PEI adaptati
nivelului psihopedagogic al elevilor cu CES. Sunt asigurate conditii bune pentru activitate. Elevii poseda informatii cu referire la urmarile
stresului asupra organismului in curs de dezvoltare, cunosc tehnici si strategii de evitare si depasire a situatiilor conflictuale cat si a




starilor frustrante sau anxioase.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 2
punctaj criteriilor:2
acordat

Standard 1.3. Institutia de invatamdnt ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod sdndtos de viata
Domeniu: Management:
Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sinitate si alte institutii cu atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii
fizice si mentale a elevilor/ copiilor, in promovarea stilului sanatos de viata in institutie si in comunitate

Dovezi e Centru medicilor de familie ofera permanent informatie (pliante, postere) despre prevenirea unor maladii;
e Centrul medicilor de familie anuntd graficul imunizarii copiilor si personalului;
e Centrul medicilor de familie elibereaza forma medicald pentru incadrarea elevilor in ciclul gimnazial si liceal,;
e Fisa de monitorizare a elevilor;
e Planul asistentului medical,;
e demersuri si Figse de Sesizare in adresa Politiei de Sector, Asistentei Sociale locale;
Adunari generale cu parintii cu subiectul:
e  Starea de bine a elevilor”(PV nr.1 din 13.09.2023);
e  Bullying-ul, violenta in familie- efecte asupra dezvoltarii copilului”(PV nr.1 din 13.09.2023);
e _ Rolul familiei in educatia copiilor”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e _Nonviolenta vine de acasd”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e  Siguranta elevilor pe internet in dezvoltarea psihicd a lor”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e  Cooperarea profesorilor cu parintii referitor la odihna si ocupatiile elevilor in timpul vacantelor si zilelor de odihna”(PV nr.2 din
15.02.2024);
,,Rolul familiei in orientarea scolara si profesionald a adolescengilor”(PV nr.3 din 23.04.2024)”;
,,Lucrul cu familia— mijloc de dezvoltare a relatiilor de parteneriat”(PV nr.3 din 23.04.2024);

Constatari Institutia colaboreaza cu familiile si serviciul de sandtate public in organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a valorii sandtatii
fizice si mentale a elevilor, a stilului sanatos de viata. Planul de activitate a asistentului medical contine subiecte numite mai sus. Elevii s-
au familiarizat indeaproape cu serviciile CSP, care corespund necesitdtilor tinerilor, oferindu-le si garantandu-se confidentialitate si
intimitate, astfel incat tinerii sd faca alegeri libere si bine gandite despre sdnatatea si sexualitatea lor.

Pondere si Pondere | Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2

punctaj )

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor materiale si metodologice (mese rotunde, seminare,



traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.) pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

e Sali de clase dotate;
e Sala de lecturd; CREI;

v Cabinetul psihologului. Planul anual de activitate al psihologului scolar;
v Cabinetul medical. Planul anual de activitate al lucratorului medical;
v Respectarea circularelor DG Criuleni privind securitatea vietii copiilor in perioada vacantelor;
v Respectarea circularelor privind desfasurarea unor actiuni ce tin de securitatea vietii si sanatatii copiilor.

v Panoul de avize/ site-ul Institutiei; http:/Itnicolaedonici.md

v Sedinte de informare cu parintii pe segmentul sustinerii sdnatatii fizice si mentale a elevilor.

v Colaborarea reprezentantilor institutiei cu parintii, reprezentantii APL, asistent social, alte institutii cu atributii legale in acest
sens; informarea, aplicarea procedurilor legale In organizarea institutionala si de
interventie in cazurile de abuz, neglijare, violenta.

v Plan de actiuni a comisiei de prevenire/interventie in cazurile de abuz,neglijare, violenta;

e  Fise de sesizare referite Comisiei Multidisciplinare la nivel de localitate; v/ Rapoarte, note
informative.

e Registrul de evidenta a copiilor cu diferit statut social;

Constatari

Institutia asigura conditii fizice, resurse materiale si metodologice, organizeazd diverse activitati informationale referitor la profilaxia
problemelor psihoemotionale ale elevilor. In cadrul sedintelor Comisiei de consiliere si dezvoltare personald se discutd despre problemele
psihoemotionale ale elevilor. Lucratorul medical tine la evidenta starea elevilor cu probleme psihoemotionale. Institutia sustine dezvoltarea
personalitatii copilului, a capacitatilor si a aptitudinilor lui fizice. Elevilor li s-a asigurat confort si securitate psiho-emotionala pe intreg
parcursul procesului instructiv.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 1.3.3. Realizarea activititilor de promovare/ sustinere a modului sinétos de viata, de prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea
masurilor de prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la
rograme ce promoveaza modul sinitos de viata

Dovezi

Implementarea instructiunii cu privire la managementul temei pentru acasa (Ordinul MECC nr. 1249 din 22.08.2018);
Dozarea temei pentru acasd;

Activitati realizate in cadrul orelor de dezvoltare personala.

Lunarul Pro sanatatea:

Comunicari in cadrul Intrunirilor metodice cu subiectul: ,,Siguranta copiilor in mediul online”.,, Starea de bine a elevilor si
profesorilor”,Implementarea noilor tehnologii de predare-invatare-evaluare in procesul educational, orientat spre consiliere si




dezvoltare personala.”,,Violenta in scoala”.
e Ore publice cu subiectul: ,,Viata ca sursa de invatare. Diversitatea comportamentului, acceptare/neacceptare.” ,,Pentru o viata
sandtoasd consum produse de calitate”,,Atitudinea omului fatd de resursele naturale.”
Adunari generale cu parintii cu subiectul:
Bullying-ul, violenta in familie- efecte asupra dezvoltarii copilului”(PV nr.1 din 13.09.2023);

°
e _Rolul familiei in educatia copiilor”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e .Nonviolenta vine de acasa”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e  Siguranta elevilor pe internet in dezvoltarea psihicad a lor”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e _Cooperarea profesorilor cu parintii referitor la odihna si ocupatiile elevilor in timpul vacantelor si zilelor de odihnda”(PV nr.2 din
15.02.2024);,
,,Rolul familiei in orientarea scolara si profesionald a adolescentilor(PV nr.3 din 23.04.2024)”;

,,Lucrul cu familia— mijloc de dezvoltare a relatiilor de parteneriat”(PV nr.3 din 23.04.2024);

Constatari Activitati curriculare si extracurriculare desfasurate in incinta gimnaziului. Cadrele didactice sprijind si Incurajeazd elevii in realizarea
activitatilor de promovare a modului sanatos de viati. In cadrul orelor de studii se acorda atentie dezvoltarii, practicirii modului sanatos de
viatd. Lucratorul medical duce convorbiri cu elevii despre modul sandtos de viatd. Parinti interesati de sanatatea copiilor. Se duce evidenta
starii sanatatii elevilor care sunt la evidentd cu boli cronice, conform planului de activitate al asistentei medicale. Elevii poseda informatii
profunde cu referire la prioritatile modului sdnatos de viata si opteaza ferm pentru el.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2

punctaj acordat

Dimensiunea 1 Puncte forte Puncte slabe
Institutia asigura securitatea si protectia tuturor Unele ca respectarea partiala a cerintele fata de alcatuirea orarului lectiilor
elevilor;
- Colaboreaza cu familia in directia protectiei

copiilor;

- Ofera servicii de suport pentru promovarea unui

mod sandtos de viata.
- a fost realizata cu succes instruirea la distanta .

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA
Standard 2.1. Copiii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Domeniu: Management:
Indicator 2.1.1. . Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor,




elaborind proceduri si instrumente ce asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul lor imediat

Dovezi e PV nr 01 din 28.08.2023 cu privire la delegarea unui elev componenta CA;
PV nr.02 din 11.09.2023 cu privire la organizarea consultarilor cu membrii CE privind prioritizarea activitatilor in anul de studii
2023-2024;
PV nr. 01 al CMI din 28.08.2023) Cu privire la constituirea echipei PEI,
PV al sedintei comisie PEI nr 01 din 28. 08. 2023:
Alegerea echipei CMI;
Constituirea echipei PEI,
PV al sedintei comisie PEI nr 02 din 07. 09. 2023:
Sedintd CMI cu subiectul: “Repere metodologice in elaborarea curriculei modificate la disciplind si individualizarea procesului
educational. Necesitatile elevilor in baza evaluarii initiale ca repere pentru elaborarea PEL
Aprobarea reperelor metodologice ale educatiei incluzive in LT ,,N. Donici” pentru anul de studii 2023-2024;
Stabilirea listei nominale a elevilor cu CES si repartizarea orelor de activitate intre cadrele didactice de sprijin;
»Elaborarea curriculelor modificate pentru elevii cu CES” la fiecare disciplina;
ord. nr 100 din 26.02.2015 ,,cu privire la aprobarea metodologiei de organizare si functionare a CREI”;
ord. nr 311 din 05.05.2015 ,.cu privire la reglementdrile si conditiile specifice referitoare la evaluarea finala si certificarea elevilor cu
CES din invatamantul obligatoriu”;
PV nr.04 din 23.11.2023,sedinta CMI, echipele PEI Cu privire la revizuire/ actualizarea PEI;
PV Nr.05 din 24.01. 2024 a CMI:
Planul de activitatea al Consiliului de Elevi aprobat de directorul institutiei;
Calendarul activitatilor extrascolare pentru anul de studii 2023-2024;
Planul de dezvoltare institutionala aprobat la sedinta Consiliului profesoral proces-verbal nr.03 din 11.10.2021;
Planul managerial institutional 2023-2024 discutat la sedinta Consiliului profesoral proces-verbal nr.04 din 12.10.2022;
Procesele - verbale a CA pentru a.s 2023-2024;
Planul de activitate al Consiliului elevilor pentru anul de studii 2023-2024;
Calendarul activitatilor extrascolare pentru anul de studii 2023-2024;
Portofoliul Consiliului elevilor cu materialele acumulate: procese-verbale pentru anul scolar 2023-2024, note informative ale sedintelor
lunare cu semnatura presedintelui Consiliului elevilor, scenarii si demersurile de desfasurare a activitatilor extracurriculare:
e Aprobarea activitatii cercurilor extracurriculare si sectiilor sportive (PV nr.01 din 28.08. 2023 a Sedintei Consiliului de
Administratie);
Planul de activitate a cercurilor extracurriculare si sectiilor sportive ;
Planuirile de lunga durata la cercurile exrtrascolare si sectiile sportive;
Oferta orelor de cerc si sectii sportive;
Registru de evidenta a activitatii cercurilor extracurriculare;
Cererile elevilor;
e Registru de evidenta a cererile elevilor.




Constatari Institutia acorda dreptul elevilor de a fi alesi in structurile de conducere si sd participe la evaluarea si promovarea calitatii invatdmantului.

Ofera elevilor dreptul de a participa in cadrul unor organizatii care au drept scop apararea intereselor lor. Elevii participa activ in procesul de
luare a deciziilor cu referire la activitatea liceului. Opiniile lor sunt auzite. Parintii au dreptul la intocmirea programului de activitate a institutiei,
de formare a asociatiilor parintesti, avand ca scop dezvoltarea institutiei de invatamant. Pagina Web a liceului.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitad democratic si autoorganizare, care participa la luarea deciziilor cu privire
la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi Consiliul elevilor ( planul de activitate al CE, procesele-verbale ale sedintelor CE);
Pagina de facebook si instagram a institutiei;

Panoul Din activitatea Consiliului de elevi;

Regulamentul de activitate a Consiliului Elevilor din LT “N. Donici”, anul de studii 2023-2024;
Mapa de procese-verbale ale sedintelor Consiliului Elevilor;

Participarea elevilor din Consiliul Scolar (3 elevi) in cadrul Consiliului Local al Tinerilor;
Activitati organizate cu membrii Consiliului de Elevi in institutie cat si in localitate:
Planul de activitate a Consiliului de elevi (PV nr 01 din 28.08.2023 CP);

Realizarea programului de activitate conform planului:

- In cadrul sarbatorilor si concursurilor:

,, Ziua Profesorului™:

- expozitie de postere/felicitari tematice;

- colaj de felicitari, dedicatii si pauze muzicale;

,Sanatatea mea depinde de tine” si ,,Pledim impreuna pentru un stil de viatd sanatos”
-dezbateri;

-Organizarea sarbatorii ,,Halloween”

-Pregatirea si organizarea sarbatorii ,,Toamna de Aur”

-Organizarea Concursului de desene cl V-VII ,,Iarna in viziunea copiilor”
-Organizarea campaniei de donatie:,,Un Craciun pentru fiecare”

Organizarea sarbatorilor crestine de iarna ,,Anul Nou:

- amenajarea holului;

- lansarea concursului cu genericul ,,Eminesciana-2024"’:

-colaj de poezii, concurs ,, Tinere talente”;

- pliante;

- dedicatie (amenajarea holului: foto, poezii, citate, expozitie de carte);

1999

,,Comportamentul tolerant si non-discriminatoriu intre elevi”” si ,,Siguranta pe internet”




-activitati de informare a elevilor

-discutii cu politistului de sector, psihologul scolar, preotul din localitate ,,Cum sa fac fata situatiilor de bullying”.
24 Februarie - ,, Dragobete *’:

- concursul celor mai frumoase dedicatii de dragoste (cutia fermecatd);

- felicitari si postere tematice;

- amenajarea si decorarea holului in stil specific sarbatorii;

- concurs de Intrebari si raspunsuri.

,Martisor in suflet, Martisor in piept”

-concursul martisoarelor;

-dansul horei traditionale.

,» Ziua Drapelului de Stat *” (27.04.2024);

- postere;

- repartizarea de panglici tricolore;

-dansul Drapelului de stat

-cantece cu continut tematic;

Saptdmana inchinata Pastelui ,,Sarbatoarea sarbatorilor’’(29.04- 03.05.2024);
,, Ziua Europei/ Ziua Pacii’’ : (09.05.2024)

- recital de poezii;

- cantece si mesaje cu continut tematic;

-colaj de felicitari, dedicatii si pauze muzicale;

Constatari Exista Consiliul elevilor si acte ce demonstreaza activitatea lui. Consiliul elevilor a fost ales in mod democratic. La sedintele Consiliului se
discutd probleme ce vizeazad diferite probleme ce {in de activitatea institutiei. Consiliul elevilor a propus un elev membru al Consiliului de
administratie al institutiei. Membrii Consiliului de elevi iau decizii privitor la organizarea si desfasurarea activitdtilor extrascolare, delegare de
responsabilitati pentru clase si elevi.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat

Indicator 2.1.3 Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a elevilor/copiilor (pagini pe retele de socializare,
reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi Documente ce vizeaza activitatea CE (planul anual al CE, procese-verbale ale sedintelor CE;)

Pagina de facebook, instagram a institutiei;

Crearea grupurilor de elevi/parinti pe retele de socializare( Viber, Messenger, Facebook, adrese de email);
Panoul Din activitatea elevilor,

Activitati organizate cu membrii Consiliului de Elevi:

Expozitie de postere/felicitdri tematice;

Colaj de felicitari, dedicatii si pauze muzicale;




Amenajarea holului, salii festive in cadrul sarbatorilor tematice;
Lansarea concursurilor;

Pliante, chestionare;

sondaje si interviuri;

Felicitari si postere tematice;
Flashmob-uri tematice;

Recitaluri de poezii;

Cantece si mesaje cu continut tematic.

Constatari Elevii isi pot exprima opinia cu privire la aspectele de interes pe pagina de Facebook sau instagram a Consiliului de Elevi, scriu biletele,
punandu-le in urna pentru opinii. In grupurile de socializare duc discutii despre procesul instructiv-educativ : teme, sedinte, solicitd ajutor,
informatii. Profesorii si elevii si-au creat grupuri de lucru, inclusiv grupul profesorilor din liceu pe Viber;

Ponderp si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in solutionarea problemelor la nivel de
colectiv, in conturarea programului educational, in evaluarea propriului progres

Dovezi e  Pleddm impreuna pentru un mod de viatd sandtos” (definirea conceptului, dezbatere interviu scolar 12.01.2024);
e  Sanatatea mea depinde de tine!” (campanie de sensibilizare cu subiectul: ,,Dependenta de droguri, alcool si tigard”)(noiembrie-
decembrie);
e  Violenta in mediul online” (dezbatere pe tema ,,Siguranta pe internet”) 09.11.2023;
e . Cum sa faci fata situatiilor de bullying” (campanie vizand egalitatea de sanse, promovarea tolerantei si non-discrimindrii intre elevii
scolii”(03-14 aprilie 2024)
e  Plastic colectat, Mediu curat” activitati de strangere a deseurilor.(16.01.2023)
e ,The Moldova Project” cu suport de consiliere si activitati educationale:
' Implicarea elevilor in viata scolii dezvolta la ei unele abilitati de conducere, de luare a deciziilor. Elevii sunt motivati pentru participare prin
Constatari | aprecieri verbale, diplome, pozi pe Panoul de onoare, poze pe standuri. Cadrele didactice dau posibilitate elevilor si se manifeste prin
elaborarea produselor la discipline pentru obtinerea performantelor. Castigatorii concursurilor organizate la discipline scolare sunt premiati cu
diplome de onoare. Progresul personal cel mai bine se vede la rezultatele participarii la olimpiade scolare si la probele de evaluare.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in procesul decizional
Domeniu: Management:




Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile
de asigurare a progresului scolar, de informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru exprimarea
ozitiei parintilor si a altor subiecti implicati in procesul de luare a deciziilor

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a LT “N. Donici”, aprobat la sedinta CP PV nr 11 din 06.05.2024 la , cap.Ill, Sectiunea a
2-asia3-a;

Comitetele parintesti in fiecare clasa procese verbale din septembrie 2023;

Comitetul Reprezentativ al parintilor proces verbal din septembrie 2023;

Planul de activitate a Consiliului Reprezentativ al parintilor;

Informarea parintilor prin Viber, messenger, panouri, pagina de facebook a institutiei;

Sedinte cu parintii (procese verbale ale sedintelor cu parintii);

. Parintii participa la rezolvarea celor mai stringente probleme ce apar. Ne sustin la reparatiile curente anual . Parintii se implica activ in
Constatari solutionarea diferitor situatii ce necesitd rezolvare. Informarea si implicarea parintilor in procesul educational cu rol de decizie se face si prin
retelele de socializare. Reprezentanti ai parintilor in diferite structuri — CA, CE si alte comisii.

Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Indicator.2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii pe aspecte ce tin de interesul elevului/copilului si a actiunilor de
articipare 2 comunitatii la imbunatatirea conditiilor de invitare si odihna pentru elevi/copii

Dovezi
Proiectul ,,Clasa Viitorului™;

Proiectul ,,Roboclub”;

Proiectul ,,Armstrong”, repararea tavanului pentru clasa viitorului;
Proiectul,,Fundatia pentru dezvoltare;

Proiectul Tekwill;

Proiectul ,,Pro Sanatatea”;

Proiectul ,,You Create”

Proiectul ,,Dub Astral”

e Parteneriate cu Centrul ,,Concordia” :

a) Campania caritabild in colaborare cu Centrul ,Concordia”: ,,De Craciun daruim sperantd” - colectarea produselor alimentare si a produselor
de igiend, hainelor, incalfamintei si jucariilor pentru copiii si persoanele nevoiage din localitate;

b) Campania caritabild in colaborare cu Centrul ,,Concordia”: ,,Daruim pentru ei!” — cu genericul: ,,Tu poti aduce sarbatoarea de Pasti in
sufletele lor!”. Astfel, am organizat colectarea donatiilor de produse alimentare, sanitare si Tmbracaminte pentru beneficiarii Centrului
,Empatie” din localitate;

¢) Proiectul ,,Fii Voluntar!”, cu genericul ,,Sustine si tu copiii in nevoi !” — in cadrul Centrului ,,Empatie”’din localitate cu incadrarea in




activitati de recreere cu beneficiarii, participarea la evenimente si sarbatori cultural-artistice;

e Parteneriate cu Biserica: Proiect caritabil, cu genericul: ,, Intinde 0 méana pentru Moldova”, in colaborare cu Parintele Tudor, preotul-
paroh al bisericii , initiator si organizator al proiectului si Fundatia ,,Tania Hans -Stiching”,0Olanda, oferind donatii personalizate de bunuri
materiale (rechizite scolare, dulciuri, cadouri la sarbatorile de Craciun si Anul Nou si Pasti, pentru peste 200 de copii din familiile social-
vulnerabile); Campanie Caritabila in colaborare cu Asociatia Caritabila ,,SpeRo e.V”: cadouri de Craciun, Pasti, Ziua Copilului pentru
copiii din familiile defavorizate; Banci, table si proiectoare; Rechizite scolare si diferite materiale didactice pentru cabinetul CREI.

e Proiecte de parteneriat cu Biblioteca Publica Dubasarii Vechi:
proiectului ,,Educatia mediatica” in colaborare cu Est-Curier si Radio Europa Liber3;
proiectului: ,, Ora povestilor”
proiectului: ,, Clubul de lecturd” (Anexa)

- Program de Voluntariat: ,, Fii Voluntar! ”
e Parteneriat cu APL-ul local: Activitati de salubrizare in cadrul Bilunarului Ecologic: ,,Un sat mai curat de sarbatori” ;
e Parteneriate de colaborare cu Organizatia de Caritate ,,The Project Moldova”

Participari si incadrari 1n cadrul concursurilor, proiectelor si parteneriatelor:

(la nivel local, raional national si international)

Concurs international Pro Lectura, proba creatie plastica;

Concurs international Pro Lectura 2024, proba creatie literara;

Concurs international Pro Lectura 2024, proba recital video;

Concurs international Pro Lectura 2024, proba Muzeul personajului/operei literare;

Concurs international Pro lectura 2024, proba: Creatie plastica;

Concurs international Pro Lectura 2024, proba Blogul personajului ;

Concurs international Cangurul Lingvistic Engleza 2024;

Concurs international ,,Spune o poveste pentru suflet”, editia a I1-a;

Concurs international ,,Concursul literar al revistei Pot si vreau sa fiu ca ei”;

Concurs international ,,Apa este viatd”

Concurs international ,,Pamantul este casa noastra”

Concurs international Concursul Global Education Week,, Pacea pentru planeta”

Concurs international ,,The world scholars Cup”Round 2024;

Concurs international ,,Spune-mi o poveste pentru suflet, editia a II-a” la disciplina Religia si transdisciplinar;

Concurs international ,,Cangurul la matematica”;

Concurs international ,,Cristofor Simionescu”, Iasi, Romania;

Concursul national de chimie ,,iChimist’2024;

Concursul national ,,Matemaniada”;

Concursul national ,,Batalia rimelor” recital video,

Concursul national ,,Batalia rimelor” creatie plastica.

Concurs national ,,Batalia rimelor” proba poezii romanesti in engleza;




Concursul national ,,Invatam impreun intr-o scoala incluziva”

Concurs national de lucrari plastice,, Lumea in viziunea copiilor”,editia a VII-a;
Concursul national de lucrari plastice,, Cum vad eu Moldova Europeana”;
Concursul national de spoturi video ,,Descopera acasa”, editia a Ill-a;
Concursul national ,,Tekwill Ambasador, antreprenoriat”;

Concursul national ,,Tekwill Ambasador, Inteligenta emotionald in comunicare”;
Concursul national ,,Tekwill Junior Ambasador,dezvoltarea paginilor web”;
Concursul national ,,Tekwill Junior Ambasador, programarea C/C+”;
Concursul national, ,,Universul cuvintelor’’;

Concursul national, ,,27 martie 1918. Sfatul Tarii a votat unirea Basarabiei cu Romania!”
Concursul national, ,,Monumente si personalitati istorice”

Concursul national, ,,Apa este viata”

Concursul national, ,,Concursul Epistolar 2024”

Concursul national, ,,Programarea C/C++ ”

Concursul national , cu genericul:,,Universiada la Chimie 2024°;

Concursul raional ,,Limba noastra-i o comoara”;

Concursul raional ,,Toamna in poezie”;

Concursul raional ,,La izvoarele intelepciunii”;

Concurs raional ,,Europa la noi acasa”;

Proiect ,, Proactiv.Mod sandtos de viata”;

Proiect ecologic ,,Apa este viatd”;

Proiect International Educagional,,impreuné in lumea cartilor”;

Proiect ,,Escape Room” prin programul You Create;

Proiect ,,DubAstral” prin programul raional de granturi We Create;

Proiect Program raional de granturi in scopul organizarii ,,Gala Laureatilor”.

Constatari Institutia desfasoara procesul de promovare a imaginii institutiei prin organizarea, monitorizarea si desfasurarea diverselor activitati la
nivel local, national si international. Se incurajeaza cadrele didactice pentru a participa la diverse concursuri. Sunt organizate sedintele
traditionale cu parintii in scopuri de informare privind activitatea de organizare si de planificare a activitatilor educationale. Administratia

institutiei are incheiate acorduri de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, bazate pe aspecte ce reflecta interesele elevilor.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca
structuri asociative, in luarea de decizii, beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii in activitati
organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii



Dovezi e Ordin nr. 48 din 15.09.2023 Cu privire la aprobarea componentei Consiliului de Administratie;

o Ordinnr. 02 din 01.09.2023,, Cu privire la instituirea Consiliului de Etica .”
e Participarea parintilor n solutionarea problemelor de absenteism, abandon scolar, violentd, neglijare (la necesitate);

. Se pune accent pe responsabilizarea tuturor beneficiarilor educatiei, parintii fiind implicati in realizarea de sondaje, organizate anual in
Constatari liceu. Rapoartele directorului. Materiale aferente audierilor publice. La fiecare sedintd a Consiliului de Administratie participa trei parinti si
un reprezentant al Consiliului Elevilor. Consiliul de Etica are n componenta un parinte delegat de Adunarea generald de parinti din 2022

Ponderp si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la
edagogizarea parintilor si implicarea acestora si a altor actori comunitari ca persoane resursa in procesul educational

Dovezi Adunari generale cu parintii cu subiectul:
e Bullying-ul, violenta in familie- efecte asupra dezvoltarii copilului”(PV nr.1 din 13.09.2023);

,,Rolul familiei in educatia copiilor”(PV nr.2 din 15.02.2024);

e _Nonviolenta vine de acasd”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e  Siguranta elevilor pe internet in dezvoltarea psihica a lor”(PV nr.2 din 15.02.2024);
e Cooperarea profesorilor cu parintii referitor la odihna si ocupatiile elevilor in timpul vacantelor si zilelor de
odihna”(PV nr.2 din 15.02.2024);
,,Rolul familiei in orientarea scolara si profesionala a adolescentilor”’(PV nr.3 din 23.04.2024)”;
,,Lucrul cu familia— mijloc de dezvoltare a relatiilor de parteneriat”(PV nr.3 din 23.04.2024);
Constatari Elevii si parintii participd la aprobarea Proiectului de buget pentru anul de studii 2022-2023 si Planului managerial.

Consultarea parintilor privind gestionarea bugetului. Nu toti parintii participa la sedintele tematice. Asistentul social tine la
control situatia copiilor din familii social vulnerabile.

Pondere si punctaj acordat Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat: 1,5

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregitesc pe copii si convietuiasca intr-o societate interculturald bazata pe democratie

Domeniu: Management:
Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa, prin actele reglatorii si activitati organizare de institutie

Dovezi e Decada activitatilor pe discipline (Plan de activitate a8 Comisiei Limba si comunicare, Comisiei socio-
umanistice) -limba franceza, limba rusa, limba engleza, istoria romanilor si universal, educatie pentru




societate;

e Regulamentul de organizare si functionare a LT “N. Donici”, aprobat la sedinta CP PV nr.11din 16.05.2024,
cap.Il, Sectiunea, art.71;
e Parteneriate cu Biserica: Proiect caritabil, cu genericul: ,, Intinde 0 mana pentru Moldova”, in colaborare cu
Parintele Teodor Pelin, preotul-paroh al bisericii , initiator si organizator al proiectului si Fundatia ,,Tanya
Hans -Stiching”,0Olanda, oferind donatii personalizate de bunuri materiale (rechezite scolare, dulciuri, cadouri
la sarbatorile de Craciun si Anul Nou si Pasti, pentru peste 200 de copii din familiile social-vulnerabile);
Campanie Caritabild in colaborare cu Asociatia Caritabild ,,SpeRo e.V”, Germania: cadouri de Craciun,
Pasti, Ziua Copilului pentru copiii din familiile defavorizate; Banci, table si proiectoare; Rechezite scolare si
diferite materiale didactice pentru cabinetul CREI.
e Aprobarea orelor optionale Religia, proces verbal 01 din 28.08.2023 Consiliului Profesoral
e Ora publice cu subiectul: ,,Asigurarea calitatii vietii. Diversitatea comportamentului, acceptare/neacceptare.” cl. a VIII-a ,,C”; (PV nr.01
din 28.11.2023 );
e Atelier de lucru cu subiectul:,, Activitatea eficientd la ore prin intermediul modelelor interactive-participative, a tehnologiilor
informationale.” (PV nr.02 din 20.02.2024)
e Ora publica cu subiectul:,,Pentru o viata de calitate si sdnatoasa consum produse de calitate.”- cl.a X-a ,,U” (PV nr.09 din 31.01.2024);
e Sedinta de totalizare a Comisiei metodice: Totalurile activitatii educative pentru anul de studiu: 2023-2024 (PV nr.10 din 25.05.2024).
Constatari Sunt organizate diverse activitdti educationale privind respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice; sunt inregistrate vizite ale persoanelor
din comunitate si nu numai venite cu scop de prezentare a diverse activititi. In cadrul acestor activitati, cadrele didactice faciliteazi comunicarea
si colaborarea intre copiii de diferita origine etnica si culturala. Institutia organizeaza si desfasoara putine activititi care promoveaza diversitatea
culturala, etnic si religioasa. In cadrul siptaimanii Limbii ruse s-au desfisurat: Saptimana albi(Macnenuna), Sirbitoarea pascali,, Sirbatoarea
sarbatorilor’’, Sarbatoarea Halloween.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Indicator 2.3.2.Monitorizarea modului de recuperare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalititii in toate
documentele si in activititile desfasurate in institutie activitatile si colectarea feedback-ului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

rincipiilor democratice

Dovezi

Fise de asistente si interasistentd la activitatile desfasurate;

e Aprobarea activitatii cercurilor extracurriculare si sectiilor sportive

(PV nr.02 din 28.08. 2023 a Sedintei Consiliului de Administratie);

e Planul de activitate a cercurilor extracurriculare si sectiilor sportive ;
e Planuirile de lungd durata la cercurile exrtrascolare si sectiile sportive;
e Oferta orelor de cerc si sectii sportive;

e Registru de evidenta a activitatii cercurilor extracurriculare;

e Cererile elevilor;




e Registru de evidentd a cererile elevilor.

e Parteneriate cu Biserica: Proiect caritabil, cu genericul: ,, intinde o mana pentru Moldova”, in colaborare cu Pirintele
Teodor Pelin, preot-paroh al bisericii,,Sf.Arh. Mihail*’, initiator si organizator al proiectului si Fundatia ,,Tania Hans -
Stiching”,Olanda, oferind donatii personalizate de bunuri materiale (rechizite scolare, dulciuri, cadouri la sdrbatorile de
Craciun si Anul Nou si Pasti, pentru peste 200 de copii din familiile social-vulnerabile); Campanie Caritabila in colaborare
cu Asociatia Caritabila ,,SpeRo e.V”: cadouri de Craciun, Pasti, Ziua Copilului pentru copiii din familiile defavorizate;
Banci, table si proiectoare; Rechizite scolare si diferite materiale didactice pentru cabinetul CREL

Atat in Programul de dezvoltare, cat si in Proiectul managerial anual al scolii sunt planificate spre realizare obiective strategice, care

Constatari prevad combaterea stereotipurilor si prejudecitilor, promovarea educatiei interculturale bazati pe democratie . In astfel de activitati sunt
implicati toti actorii educationali.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 | Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizata a fiecarui elev/ copil indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvistica,
religioasa, incadrarea in promovarea multiculturalitatii, valorificind capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse (umane,
informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecitilor

Dovezi e Acordarea spatiului educational, acces la infrastructura liceului,( cantina - 120 locuri, sald de sport, teren de sport, biblioteca, CREI);
e Elevii beneficiaza de Internet fara fir (Wi-Fi), cercurile pe interese;
e incadrarea elevilor in cercuri pe interese si sectii sportive;
e Aprobarea activitatii cercurilor extracurriculare si sectiilor sportive (PV nr.01 din 28.08 2023 a Sedintei Consiliului de Administratie)
e C(Cercul ,,Maini dibace”, conducator Tabirta Tudor;
e Cercul ,,Prelucrarea artistica a lemnului”, conducator Musteata Grigore;
e Cercul teatral ,,Phoenix”, conducator Schidu Elena;
e Cercul de,,Dans”, conducator Vasilita Olivia;
e Cercul ,,Dezvoltarea aplicatiilor mobile”, conducator Duhlicher Ludmila ;
e Cercul ,,STEM in criminalistica” conducator Semeniuc Vera;
o Cercul ,,Arta decorativa” conducator Macarenco viorica
e Sectia sportiva “Fotbal (fete)”, antrenor Braguta Margarita;
e Sectia sportiva “Tenis de masa”, antrenor Braguta Margarita;
e Sectia sportiva ,,Baschet (baieti, fete)”, antrenor Golban Parascovia;
e Sectia sportiva ,,Baschet (baieti)”, antrenor Turcanu Serafim,;
Constatari Asigurarea conditiilor si a spatiului educational, incat sa faciliteze comunicarea si colaborarea intre copii de diferita origine etnica,
culturala. Sunt desfasurate activitati de promovare a valorilor nationale si de stat




Ponder;: sl Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/ copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de
convietuire armonioasa intr-o societate interculturali, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Pagina de facebook
e Participari si incadrari in cadrul concursurilor, proiectelor si parteneriatelor:
(la nivel local, raional national si international)

e Parteneriate de colaborare cu Organizatia de Caritate ,,The Project Moldova”
Participari si incadrari n cadrul concursurilor, proiectelor si parteneriatelor:

(la nivel local, raional national si international)

Concurs international Pro Lectura, proba creatie plastica;

Concurs international Pro Lectura 2024, proba creatie literara;

Concurs international Pro Lectura 2024, proba recital video;

Concurs international Pro Lectura 2024, proba Muzeul personajului/operei literare;
Concurs international Pro lectura 2024, proba: Creatie plastica;

Concurs international Pro Lectura 2024, proba Blogul personajului ;

Concurs international Cangurul Lingvistic Engleza 2024;

Concurs international ,,Spune o poveste pentru suflet”, editia a I1-a;

Concurs international ,,Concursul literar al revistei Pot si vreau sa fiu ca ei”;
Concurs international ,,Apa este viata”

Concurs international ,,Pamantul este casa noastra”

Concurs international Concursul Global Education Week,, Pacea pentru planeta”
Concurs international ,,The world scholars Cup”Round 2024;

Concurs international ,,Spune-mi o poveste pentru suflet, editia a I-a” la disciplina religia;
Concurs international ,,Cangurul la matematica”;

Concurs international ,,Cristofor Simionescu”, lasi, Romania;

Concursul national de chimie ,,iChimist’2024;

Concursul national ,,Matemaniada”;

Concursul national ,,Batélia rimelor” recital video,

Concursul national ,,Batélia rimelor” creatie plastica.

Concurs national ,,Batélia rimelor” proba poezii romanesti in engleza;




Concursul national ,,Invatam impreuni intr-o scoala incluziva”

Concurs national de lucrari plastice,, Lumea in viziunea copiilor”,editia a VII-a;
Concursul national de lucrari plastice,, Cum vad eu Moldova Europeand”;
Concursul national de spoturi video ,,Descopera acasa”, editia a IllI-a;
Concursul national ,, Tekwill Ambasador, antreprenoriat”;

Concursul national ,,Tekwill Ambasador, Inteligenta emotionald in comunicare”;
Concursul national ,,Tekwill Junior Ambasador,dezvoltarea paginilor web”;
Concursul national ,,Tekwill Junior Ambasador, programarea C/C++;
Concursul national, ,,Universul cuvintelor’’;

Concursul national, ,,27 martie 1918. Sfatul Tarii a votat unirea Basarabiei cu Roméania!”
Concursul national, ,,Monumente si personalitati istorice”

Concursul national, ,,Apa este viata”

Concursul national, ,,Concursul Epistolar 2024”

Concursul national, ,,Programarea C/C++

Concursul national , cu genericul:,,Universiada la Chimie 2024°’;

Concursul raional ,,Limba noastra-i o comoara”;

Concursul raional ,,Toamna in poezie”;

Concursul raional ,,La izvoarele intelepciunii”;

Concurs raional ,,Europa la noi acasa”;

Proiect ,, Proactiv ,,Mod sdnatos de viatd”;

Proiect ecologic ,,Apa este viata”;

Proiect International Educa‘,[ional,,fmpreuné in lumea cartilor”;

Proiect ,,Escape Room” prin programul You Create;

Proiect ,,DubAstral” prin programul raional de granturi We Create;

Proiect Program raional de granturi in scopul organizarii ,,Gala Laureatilor”.

Elevii demonstreazd cunoasterea si respectarea culturii si traditiilor locale, cat si a altor comunitati etnice din Republica Moldova, indiferent

Constatari de apartenenta la grupul etnic si al limbii de comunicare. In cadrul orelor extrascolare se demonstreaza numere artistice din cultura si traditia
diferitor popoare.

Ponder;: sl Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat




Dimensiunea Puncte forte Puncte slabe
2

Implicarea elevilor si a familiilor in procesul decizional ; Mai sunt elevi si parinti reticenti la capitolul implicare sociala.
Implicarea familiilor 1n viata scolii ; Insuficienta tehnicii de calcul performanta.

Existenta si functionalitatea parteneriatelor ;

Elevii se implica in proiecte educationale republicane ce au rezultate
frumoase.

Elevii din CE se implica in actiuni de voluntariat, actiuni de binefacere si
parteneriate.

Dimensiune I1I. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen, origine §i stare sociald, apartenentd religioasd, stare a sandatatii si
creeazda conditii optime pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management:
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua
a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de asigurare a incluziunii prin activititi multiculturale, documentelor de asigurare a serviciilor de sprijin pentru
elevii cu CES

Ordinul nr 01 din 01.09.2023 Cu privire constituirea CMI;

PV nr. 01 al CMI din 28.08.2023) Cu privire la constituirea echipei PEI;

PV al sedintei comisie PEI nr 01 din 28. 08. 2023:

Alegerea echipei CMI;

Constituirea echipei PEI,

3. PV al sedintei comisie PEI nr 02 din 07. 09. 2023:

Sedintd CMI cu subiectul: ”Repere metodologice in elaborarea curriculei modificate la disciplina si individualizarea procesului
educational. Necesitatile elevilor in baza evaluarii initiale ca repere pentru elaborarea PEI.

Intarirea reperelor metodologice ale educatiei incluzive in LT ,,N. Donici” pentru anul de studii 2023-2024;

Dovezi

N —

Stabilirea listei nominale a elevilor cu CES si repartizarea orelor de activitate intre cadrele didactice de sprijin;

,Elaborarea curriculei modificate pentru elevii cu CES” la fiecare disciplina;

ord. nr 100 din 26.02.2015 ,, cu privire la aprobarea metodologiei de organizare si functionare a CREI”;

ord. nr 311 din 05.05.2015 ,, cu privire la reglementarile si conditiile specifice referitoare la evaluarea finala si certificarea elevilor cu

CES din invatamantul obligatoriu”,
4. PV nr.04 din 23.11.2023.sedintd CMI, echipele PEI Cu privire la revizuire/ actualizarea PEI;

5. PV Nr.05 din 24..01. 2024 a CML:

- Alimentatia copiilor vulnerabili si cu CES. Actualizarea listei copiilor.

- Rezultatele semestrului 1.




6. Aprilie-martie:
Orientarea profesionald si ghidarea in cariera cu diferiti invitati din diferite domentii.

7. PV al sedintei comisie CMI nr 06 din 30.05.2024:

Evaluarea progresului scolar al copiilor cu CES la finele anului scolar

Prevederi in PDI aprobat la sedinta CP nr.05 din 02.02.2016;

Regulamentul de ordine interioard aprobat prin ordinul nr 206/1 din 28.08.2023 , coordonat Comitetul Sindical al institutiei;
Plan operational al directorului adjunct, aprobat, coordonat cu Planul managerial de activitate, pentru anul de studii 2023-2024
Plan de activitate a Comisiei Multidisciplinare Intrascolare aprobat;

Plan de activitate a CDS, aprobat;

Plan de activitate a Psihologului scolar, aprobat;
Participarea a 95% din cadrele didactice, in ultimii 3 ani la programele de formare profesionala continua in domeniul Educatia Incluziva;

Constatari

e PDIsi PA, CP,CA reflectd activitati specifice de aplicare a politicilor statului privind Educatia Incluziva;
e In PDI si in cel operational al institutiei se regdseste obiectivul {inta: Instruirea continua a pedagogilor in cadrul liceului cat si la

cursurile de perfectionare;

Actuale orientdri in domeniul incluziuni statueaza importanta catorva principii cheie In vederea asigurarii educatiei incluzive efective si
de calitate. Unul din acestea vizeaza formarea continua a cadrelor didactice de sprijin, astfel incat acestea sa posede atitudinile, valorile
st competentele corespunzatoare si necesare pentru activitate eficienta in mediul educational incluziv . Cadrul didactic de sprijin, bine
instruit, este esential pentru realizarea demersului de incluziune, educatie de calitate echitabila si invatarea de-a lungul vietii pentru toti .
Este vital ca fiecare cadru didactic de sprijin, care activeaza la orice nivel al sistemului de invatdmant, sd fie pregatit pentru a organiza si
realiza un proces educational cuprinzitor, ce creeaza acces si participare reala si asigura performantele celor care invata;

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2

Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor,
inclusiv de evident si sprijin pentru copiii cu CES

Dovezi

Ordinul nr.01 din 01.09.2023 Cu privire la Constituirea echipei CMI:
Ordinul nr.14 din 01.09.2023 Cu privire la constituirea comisiilor metodice;,
Ordinul nr. 18 din 01.09.2023 Cu privire la deschiderea grupelor medicale speciale pentru elevii eliberati de la orele de educatie

fizica,

PV nr.01 din 28.08.2023 Cu privire la aprobarea echipei PEI,
Ordin cu privire la instituirea cadrelor didactice de sprijin responsabile;

Registru de procese verbale CMI;




e Registru de evidentd a copiilor cu CES.

Constatari Se asigura sistematic functionalitatea structurilor, mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru Tnmatricularea si incluziunea tuturor
copiilor. Sesizarea CMI de catre invatator/diriginte/profesor, cu prezentarea argumentelor privind Inaintarea cazului. Evaluarea initiald a
copilului in cadrul CMI si stabilirea, dupa caz, a cerintelor speciale/necesitatilor si recomandarea programelor de suport. Referirea cazului
catre SAP, care efectueaza evaluarea complexd a dezvoltarii copilului, stabileste sau nu CES si recomanda programele de suport
corespunzatoare, care urmeaza a fi realizate 1n scoald, inclusiv in CREIL Luarea in evidentele CREI, elaborarea programelor de suport,
evaluarea continua si monitorizarea progreselor.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Capacitatea institutionala:
Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta Tnmatricularii elevilor.

Dovezi CREI din Institutie face pe parcursul anului baza de date actualizatd, se duce evidenta inmatricularii tuturor elevilor si tine cont de
informatiile primite de la SAP, CD si parinti. Lista copiilor in situatie de risc (conform Legii nr.40 din 14.06.2013) Parteneriat stabilit cu
IP ”Romanita”, IP Scoala primara ,,Haralampie Corbu,”’asistentul social, Centrul medical de familie in scopul identificarii copiilor cu
CES din comunitate. Colaborarea eficienta a cadrelor didactice cu parintii, CDS, psihologul scolar, Centru medical din localitate,
asistenta medicald din scoala pentru o monitorizare eficienta a copiilor cu CES.

Constatari Institutia dispune de o bazd de date a copiilor de varstd scolard si prescolard din comunitate, inclusiv a celor cu CES, si monitorizeaza
evolutia demografica, se duce evidenta Tnmatriculdrii tuturor elevilor, si celor cu CES. Parintii sunt informati despre nivelul de dezvoltare a
elevilor . CMI activeaza conform planului, sedintele sunt inregistrate in registrul de procese verbale. CDS inregistreaza zilnic frecventa elevilor.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intragcolare (CMI)
si a serviciilor de sprijin, in functie de necesitatile copiilor



Dovezi e PVnr 01 din 28.08.2023, sedintd CMI Cu privire la Repartizarea rolurilor si a responsabilitatilor in echipa CMI,
e PV nr.01 din 28.08.2023, sedintda CMI Cu privire la Planul de activitate CMI, pentru anul scolar 2023-2024;
e PV nr.02 din 07.09.2023, sedintd CMI Cu privire la acordarea asistentei metodologice membrilor echipelor PEI,
e PV nr.02 din 07.09.2023, sedinta CMI Cu privire la discutarea PEI elaborate de catre membrii CMI,
e PV nr.02 din 07.09.2023, sedinta cu parintii Cu privire la discutarea curriculumului scolar modificat din PEI si semnarea lor.
e PV nr.04 din 23.11..2023,sedintda CMI, echipele PEI Cu privire la revizuire/ actualizarea PEI;
e Probe initiale, probe sumative la disciplinele scolare pentru elevii cu CES;
e Completarea fisei de monitorizare a evolutiei in dezvoltarea copilului din PEI de cétre cadrele didactice;
e Raport CMI, CDS, psihologul scolar in cadrul Consiliului profesoral nr.07. din 10.01.2024;
Constatari Se monitorizarea evolutiei dezvoltarii copiilor continuu. Acest proces este unul de durata si presupune colectarea de rutind a informatiilor
referitoare la toate aspectele dezvoltarii copilului. Datele acumulate in urma monitorizarii dezvoltarii copilului ajutd cadrele didactice 1n
procesul de evaluare si determinare a progresului copilului. CDS Tmpreuna cu CD monitorizeaza sistematic progresul si dezvoltarea fizica a
fiecaruii elev. Monitorizarea evolutiei in dezvoltarea elevului se face pe domenii de dezvoltare si discipline de studii. Se completeaza lunar si la
finele semestrului, indicatorii de progres inregistrandu-se in tabelul respectiv al PEI (anexa obligatorie) la data identificarii progresului.
La finele sem. I si a anului de studii se prezinta reusita scolard pentru toate treptele de scolaritate si pe clase in parte unde se i-au decizii de
imbunatatire a situatiei scolare a elevilor ce au potential intelectual inalt si note, calificative scazute la unele discipline. Starea de bine a
elevilor este monitorizata de catre psihologul scolar, iar CMI monitorizeaza rezultatele evaluarilor initiale si referirea elevilor catre SAP
spre evaluare complexa .
Ponderp s Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Curriculum/proces educational:
Indicator 3.1.5 Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile specifice ale fiecarui copil si asigurarea unui Plan educational
individualizat, curriculum adaptat.

Ordinul nr.01 din 01.09.2023 Cu privire la Constituirea echipei CMI:

Ordinul nr.15 din 01.09.2022 Cu privire la constituirea Comisiilor Metodice;

Ordinul nr. 18 din 01.09.2022 Cu privire la deschiderea grupelor medicale speciale pentru elevii eliberati de la orele de educatie fizica;
PV nr.02 din 07.09.2023 Cu privire la aprobarea PEI;

Planurile educationale individualizate sunt intocmite in conformitate cu procedurile aprobate si sunt actualizate o datd la jumatate de
an;

e PV nr.04 din 23.11.2023,sedintd CMI, echipele PEI Cu privire la revizuire/ actualizarea PEI,

Dovezi

e Fiecare elev cu CES din institutie dispune de conditii specifice si individualizate pentru evaluarea finala si certificare In conformitate
cu cerintele educationale speciale;




Constatari

Se desfasoard procesul educational in corespundere cu particularitatile si nevoile specifice ale fiecdrui copil, in functie de recomandarile din
rapoartele SAP,. PEl-urile sunt completate conform tuturor procedurilor. Sunt Elaborate probe initialele, formative, sumative, probe si
instrumente de evaluare pentru evaluarea finald, de catre CD si dirigintele clasei in colaborarea cu CDS pentru un elev cu CES.

Pondere
punctaj
acordat

si

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2

Management:

Standard:3.2. Politicile si practicile din institutia de invatamant sunt incluzive, nediscriminatorii si respecta diferentele individuale.
Indicator 3.2.1 Existenta, in documentele de planificare si combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

acordat

Dovezi e Planul de dezvoltare Strategica 2021-2025;
e Planul de activitate al institutiei aprobat Proces verbal al Consiliului Profesoral Nr 01 din 25.08.2022;
e Masa rotunda cu reprezentanti APL, medicul de familie, politist.
e Consilieri psihologice;
e Comunicari in cadrul orelor de Dezvoltare personala;
e Participare elevilor cu CES in divere activitati.
Constatari Planul de dezvoltare Strategicd, Planul de activitate al institutiei reflectd mecanisme de identificare si combatere a oricarei forme de
discriminare si de respectare a diferentelor individuale, sunt implicati: psihologul, cadrele didactice, asistentul medical, politistul.
Prezenta Referirilor citre SAP.
Pondere  si | Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat
Indicator 3.2.2 Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalititii in planurile strategice si operationale ale institutiei, prin programe, activititi care
au tinta educatia evolutiei demografice si perspective de scolarizare, evidenta inmatricularii elevilor.
Dovezi e Planul de dezvoltare Strategica aprobat;
e Planul de activitate al institutiei aprobat , Proces verbal al Consiliului Profesoral nr. 01 din 26.08.2023;
Constatari e Educatia incluziva ocupa un rol important in toate documentele strategice si operationale ale scolii. Institutia nu promoveaza cultura
diversitatii in planurile strategice si operationale.
e PDI, PAI reflecta sistematic cultura diversitatii, se promoveaza prin diverse programe scolare , sunt cuprinsi in activitati extrascolare
elevii cu CES.
Pondere  si | Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
punctaj




Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare si informarea personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi e Ordin nr.03 din 01.09.2023 Cu privire la desemnarea coordonatorului local de identificare, sesizare si raportare a cazurilor ANET;

e PV nr. 04 din 12.10.2023 al sedintei Consiliului Profesoral Cu privire la aprobarea si implementarea planului operational privind
prevenirea si combaterea ANET in mediul scolar anul de studii 2023-2024,

e Informarea CD despre ordinul ME nr.858 din 23.08.2013 Cu privire Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare institutionala
si de interventie a lucritorilor institutiilor de invatamant in cazurile de abuz, neglijare, exploatace, trafic al copilului;

Constatari e Se asigura sanse egale de incluziune a tuturor copiilor, se pune accent pe competentele individuale ale copilului. Este o colaborare
stransa Intre parinti, copii cu privire la procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
discriminare.

Ponderp si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:1

punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor
elevilor/ copiilor, in scopul respectarii individualitdtii si tratarii valorice a lor

Dovezi Ordinul nr.01 din 01.09.2023 Cu privire la Constituirea echipei CMI:

Ordinul nr. 01 din 01.09.2023 Cu privire la constituirea echipei PEI;

Ordinul nr. 15 din 01.09.2023 Cu privire la constituirea comisiilor metodice;

Ordinul nr. 34 din 01.09.2023 Cu privire la deschiderea grupelor medicale speciale pentru elevii eliberati de la orele de educatie

fizica;

PV nr.02 din 07.09.2023 Cu privire la aprobarea PEI;

e Planurile educationale individualizate sunt intocmite in conformitate cu procedurile aprobate si sunt actualizate o data la jumatate de
an;

e PV nr.04 din 23.11.2023 sedintd CMI, echipele PEI Cu privire la revizuire/ actualizarea PEI;

Constatari Se elaboreaza Curriculum modificat pentru fiecare disciplina pentru care echipa PEI a decis si a specificat in compartimentul 5 al PEI
parcurgerea materiei de program prin modificari curriculare CM. Adaptarile curriculare, adaptarea strategiilor de realizare a continuturilor
curriculare includ: adaptari psihopedagogice strategii, materiale didactice, forme de organizare a procesului educational; adaptari in materie
de evaluare; echipament specializat; adaptiri ambientale In realizarea adaptarilor curriculare se tine cont de stilul de invitare al elevului, de
inteligentele multiple, de ritmul propriu de crestere si dezvoltare. Individualizarea procesului educational se stabileste prin modificari
curriculare, care permite la modificarea finalitatilor educationale si/sau a continuturilor din Curriculumul general si adaptarea tehnologiilor
de predare-invatare-evaluare, in functie de potentialul elevului, deci, acest elev cu CES realizeaza un Curriculum modificat . Curriculumul
modificat este parte componenta a PEI si este elaborat pentru fiecare disciplina de studiu, in cazul in care s-a constatat necesitatea




modificarilor curriculare. Elaborarea curriculumului modificat tine de competenta invatatorului/profesorului la disciplina respectiva, in
colaborare cu alti specialisti care asista copilul. In procesul de elaborare a curriculumului modificat se tine cont de: punctele forte,
necesitatile, potentialul si nivelul de dezvoltare a elevului.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat:2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le
rezenta in cunostinta de cauza

Dovezi e Registru de evidentd a cazurilor de abuz;

e Plan de prevenire si combatere ANET 1n mediul scolar.

Constatari In institutie se organizeazd activitdti educationale indreptate spre recunoastere de catre elevi a situatiilor de discriminare si a cazurilor de
nerespectare diferentelor individuale si dezvolta capacitatea de a le prezenta oportun si relevant. Procedurile interne de monitorizare functioneaza
la un nivel mediu . Momentele inscenate la lectii permit elevilor sa recunoasca situatiil de descriminare, nerespectare a diferentelor individuale.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: Pondere:1

punctaj 1

acordat

Standard 3.3. Toti copii beneficiaza de un mediu accesibil.
Domeniu: Management:
Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si
identificarea, procurarea si utilizarea resurselor noi.

Dovezi

e Centru de Resurse Educatie Incluziva inzestrat cu mobilier, 2 calculatoare, materialelor didactice, jocuri interactive;

e Bloc sanitar;

e (Cadre didactice calificate, formate profesional in permanentd (inclusiv CDS, psiholog), in vederea asigurarii realizarea prevederilor
Planului Cadru, a Codului Educatiei si aplicarea actelor normative si metodologice privind incluziunea scolara;

Raport Narativ cu privire la executarea bugetului;

Tehnologiile informationale utilizate la clasa sunt adaptate cerintelor educationale ale copiilor;

Monitorizarea zilnica a elevilor cu CES in vederea incadrarii lor in procesul educativ;

Bugetul pentru anul 2023, 2024 aprobat.




Constatari Se planifica si se efectueaza cheltuieli la capitolele: Intretinerea blocurilor de studii, achitarea salariului, formari profesionale, achizitii
de fond de carte, procurarea de mijloace didactice, abonare, servicii medicale, deplasari, intretinerea CREI, cheltuieli de transport pentru
participarea elevilor la concursuri, competitii sportive s.a. ce permit buna functionalitate a institutiei. In urma utilizarii acestor activitati
copilului ii sunt formate competente de a evita,de a anticipa iar 1 n cel mai rdu caz de a recunoaste formele de violenta si de a se adresa
persoanelor resursa pentru ajutor.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2

punctaj

acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la datele de interes public

Dovezi e Dosarele personale ale elevilor si ale angajatilor din liceu sunt pastrate in sigurantd si doar un numar limitat de angajati au acces la ele;
e Ordinul Nr. 133-B din 22.12.2024 ,, Cu privire la introducerea datelor in SIME”;
e Ordin nr.153 din 02.02.2024 Cu privire la responsabilul bazei de date in SAPD.
Constatari Institutia asigura protectia deplind a datelor cu caracter personal si accesul in limite prevazute de lege la datele de interes public.
La editarea, completarea si modificarea datelor din SIME, SAPD, SIPAS, SPCG au acces doar persoane autorizate si desemnate prin ordinul
directorului.
Ponderp s Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:

Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a spatiilor dotate, conform specificului educatiei, a spatiilor destinate

serviciilor de sprijin
Dovezi e Institutia dispune de teren si sdli de sport, sala de lectura, sald de festivitati, biblioteca, sala de calculatoare, cabinete de informatica dotat
cu 27 calculatoare, laboratoare de fizica, chimie, mijloace didactice pentru cabinetul de biologie,Cabinet Metodic, Sali de clasa dotate cu
proiectoare, laptopuri, ecrane, planse didactice, literature, televizoare;

e CREI dotat cu mobilier, mijloace didactice, literatura, tehnica de calcul, jucarii, spatiu de joaca Institutia de invatdmant asigurd dotarea
minimd a CREI in conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva din
institutia de Tnvatamint. CREI este dotat cu cele necesare: mobilier corespunzator, masa pentru calculator, masa profesorului,
calculator, imprimantd, masa si oglinda logopedului, etajere pentru jucdrii, covor, canapea, fotoliu;

Constatari Institutia dispune de un mediu accesibil pentru incluziunea copiilor cu CES.
CREI este dotat cu echipament adecvat.
e Resursele materiale, financiare si umane din institutie permit desfagsurarea unui invatdmant de calitate.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat




Domeniu: Curriculum/proces educational:

Indicator 3.3.4. Punerea 1n aplicare a mijloacelor de invatdmant si a auxiliarelor curriculare, utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor
tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi e Prezente si utilizate In procesul educational 2 table interactive;
e 25 calculatoare la care au acces copii;
e (Cadre didactice aprovizionate cu laptop , cunosc si aplica tehnologiile informationale in cadrul orelor;
e Sala de sport inzestrata cu utilajul necesar la care au acces toti copii, elevii participa la cercuri si sectii, iar dupa lectii elevii din
familiile vulnerabile raman la CREI pentru a-si pregati unele teme, sau pentru a naviga pe internet;
e Implicarea in activitati: Un martisor pentru tine, Mos Craciun, Sarbatoarea pascald, concursul sportiv Starturi vesele;
Constatari Mijloacele de invatamant si auxiliarele curriculare puse in aplicare sunt variate. Toate cadrele didactice poseda si implementeaza TIC-ul in
procesul de predare-evaluare. Se monitorizeaza desfasurarea activitatilor educationale, inclusiv a elevilor cu CES, incurajand participare activa
a tuturor elevilor.
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat
Dimensiunea Puncte forte Puncte slabe
3
e Existenta si activitatea in institutie a unui CREI si a e Numarul mare de elevi ce studiaza dupa PEL
trei CDS e Instruirea slaba a parintilor cu referire la CES.
e FElevii cu CES sunt implicati in activitati cultural
cognitive, Tn activitati extracurriculare.

Dimensiune IV.EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de calitate
Domeniu: Management:

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continud a resurselor umane si materiale n planurile strategice si operationale ale
institutiei, cu mecanisme de monitorizare a eficientei educationale

Prevederi in PDI aprobat la sedinta CP nr.03 din 19.09.2023;

Regulamentul de ordine internd aprobat la CP Proces-verbal nr 01 din 28.08.2023 , coordonat Comitetul Sindical al institutiei;
Plan operational al directorului adjunct , pentru anul de studii 2023-2024;

Plan de activitate a Comisiei Multidisciplinare Intrascolare aprobat;

Plan de activitate CREI, aprobat;

Plan de activitate a CDS, aprobat;

Dovezi




PV nr. 04 din 19.10.2023 al sedintei CA ,nota informativa Cu privire la elaborarea proiectelor de lunga durata la disciplinele de studii;

PV nr.06 din 19.12.2023 al sedintei CA, nota informativa Cu privire la rezultatele tezelor semestriale ,sesiunea de iarna,

PV nr. 10 din 11.04.2024 al sedintei CA, nota informativa cu privire la rezultatele olimpiadelor scolare;

PV nr.11 din 28.05.2024 al sedintei CA, nota informativa Cu privire la organizarea si desfasurarea sesiunii de examen;

Ordin Nr91 din 01.11.2023 Cu privire la evaluarea tematica ,, Respectarea cadrului de organizare si desfasurare a procesului

educational a p.6 a planului cadru. (01-10.11.2023)”

® Ordin Nr.92 din 01.11.2023 Cu privire la inspectia de specialitate la limba franceza si engleza “Evaluarea- metode alternative
pentru formarea §i dezvoltarea a celor patru abilitati cheie in cunoasterea limbilor straine(07-23.11.2023).”

e Ordin Nr. 121 din 05.12.2023,, Cu privire la inspectia frontala la matematica ,, Realizarea curriculumului 2019 la disciplina de studii
matematica. 55.-22.12.2023)”

e Ordinul Nr. 149 din 31.01.2024 Cu privire la inspectia frontala ,, Realizarea curriculumului 2019 la disciplina de studii limba si
literatura romana 05.-24.12.2024)”

® Ordinul Nr. 181 din 11.03.2024 Cu privire la evaluarea de specialitate la istoria romdnilor si universala ,,Proiectul -metoda de
cercetare a istoriei locale. ”(11-22.03.2024

e Ordinul Nr. 182 din 11.03.2024 Cu privire la evaluarea de specialitate la biologie si chimie. ”Formarea competentelor specifice la

biologie §i chimie prin conexiuni inter §i transdisciplinare ”(11-22.03.2024)
e Ordinul Nr. 211 din 23.04.2024 Cu privire la inspectia frontalad la educatia fizica ,, Realizarea curriculumului 2019 la disciplina de
studii educatia fizica (22.04-03.05.2024)”

e Raport anual al institutie pentru anul de studii 2023-2024 Sem I

e Raport semestrial/anual a directorilor adjuncti pentru instruire/educatie, pentru anul de studii 2023-2024
privind organizarea procesului educational la nivel de discipline de studiu/clase/trepte de scolarizare( nr. de ore realizate,nr,de evaluari
proiectate/realizate, indicatori statistici privind calitatea procesului educational: media semestriala/anuala, procentul reusitei, procentul
calitdtii la nivel de clasd/treapta de scolaritate/ institutie;

e Raport anual al comisiei CMI, pentru anul de studii 2023- 2024;

e Raport semestrial / anual al CREI, CDS, pentru anul de studii 2023-2024;

Constatari PAIsi PDI este orientat spre cresterea calitatii educatiei, spre imbundtatirea continud a resurselor umane si materiale si conceptualizarea
mecanismelor functionale de monitorizare a eficientei educationale.Se planifica prezentarea rapoartelor semestriale si anuale cu privire la
reusita scolard, la desfasurarea activitatilor extracurriculare, a concursurilor scolare pe obiecte, atat faza locala cat si cea raionald, republicana,
a rezultatelor monitorizarii absentelor elevilor. Se desfasoara sedinte a CA cu privire la selectarea elevilor pentru oferirea premiilor anuale
oferite de Consiliul local Dubasarii Vechi. Cadrele didactice participa la formari profesionale de 10 credite o data la 3 ani, periodic la formari
tematice, seminare teoretico-practice de diferit nivel.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat

Indicator 4.1.2. . Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale



parintilor si elevilor

Dovezi e Analiza SWOT a activitatii Comisiilor Metodice;
e Ordin nr.15 din 01.09.2023 Cu privire la constituirea Comisiilor Metodice;
e Ordin nr.10 din 01.09.2023 Cu privire la constituirea Comisiei de evaluare interna si atestare;
e Ordinnr.18 din 01.09.2023 Cu privire la numirea responsabililor de protectie civila si traficul rutier.

Constatari Se realizeaza activitdti preconizate in Planul de Dezvoltare I si PAL inclusiv proiecte asociative. Despre activitdtile realizate se raporteaza in
cadrul Consiliului Profesoral, al Consiliului de Administrare,se prezintd note informative, se scriu procese-verbale ale Comisiilor Metodice,
ale Comisiei de atestare a CMI. Articole publicate pe pagina web a LT Dubasarii Vechi, si pe cea de Facebook a Consiliului de Elevi.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2

punctaj

acordat

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile
institutionale, cu aplicarea mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de comunicare interna si externa cu privire la
calitatea serviciilor prestate

Dovezi Ordin nr.02 din 01.09.2023 Cu privire la Instituirea Consiliului de Etica;

Ordin nr.15 din 01.09.2023 Cu privire la constituirea Comisiilor Metodice;

Ordin nr.57 din 25.09.2023 Cu privire la constituirea Comisiei de evaluare interna si atestare;

6 planuri de activitate a Comisiilor Metodice aprobate, pentru anul de studii 2023-2024;

Registru de procese-verbale ale sedintelor Comisiilor Metodice;

Ordin. nr.05 din 01.09.2023 Cu privire la constituirea comisiei scolarizarii si prevenirii abandonului scolar;

Ordin nr.234 din 30.08.2023 Cu privire la constituirea Comisiei pentru elaborarea listei tarifare a angajatilor institutiei,
Raport anual a CM, pentru anul de studii 2023-2024 privind organizarea procesului educational la nivel de discipline de studii;
Raport anual al comisiei CMI, pentru anul de studii 2023- 2024;

Raport semestrial / anual al CREL,CDS, pentru anul de studii 2023-2024;

Constatari e Procesul educational este organizat in raport cu obiectivele si misiunea liceului. Comisiile din institutie sunt aprobate prin ordin. Fiecare
comisie are un Plan de activitate aprobat. Rezultatele activitatilor desfasurate sunt Intarite printr-un proces verbal.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali:
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia



Dovezi e Plan de activitate a directorului adjunct aprobat;
PV nr.03 din 19.09.2023 al Sedintei CP, notd informativa Cu privire la discutarea Planului managerial;
Proces verbal nr 03 din 19.09.2023 al sedintei Consiliului Profesoral Cu privire la aprobarea cadrelor didactice supuse atestarii in
anul de studii 2023-2024

e Proces verbal nr. 02 din 14.09.2023 al sedintei Consiliului Profesoral Cu privire la aprobarea fisei de evaluare a performantelor
profesionale;

e Proces Verbal nr.04 din 19.10.2023 al Consiliului de Administratie cu privire la stabilirea sporului pentru performante profesionale
individuale ale angajatilor

e PV nr.01 din 28.08.2023 al sedintei CA, nota informativa Cu privire la aprobare componentei scolare a curriculumului , anul de
studii 2023-2024 ;

e PV nr.05 din 07.12.2023 al sedintei CP , nota informativda Cu privire la admiterea elevilor c. X-XII pentru sustinerea tezele
semestriale, sesiunea de iarna, anul de studii 2023-2024;

e PV nr.ll din 16.05.2024 al sedintei CP , nota informativa Cu privire la admiterea elevilor c. X-XII pentru sustinerea tezele
semestriale, sesiunea de vara, anul de studii 2023-2024;

e Ordin nr. 133 din 22.12.2023 Cu privire la securitatea vietii copiilor in perioada vacantei de iarna ,verificarea prezentei subiectului
lectiei si a semnaturilor elevilor la pagina Managementul clasei din catalogul scolar.

Constatari Se asigurd plenar procesul educational in raport cu obiectivele si misiunea sa. Toate activitatile anuale planificate au reiesit din Misiunea
liceului in care accentul este pus pe formarea elevului pentru viatd, orientat profesional §i integrat social.

Ponderp s Pondere: 2 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 1,5

punctaj criteriilor: 0,75

acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a
componentelor locale ale acesteia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

3 sali de clasa dotate cu table interactive;

22 televizoare conectate la Interne;

2 Sala de calculatoare dotata cu 18 calculatoare;

32 de laptopuri pentru cadrele didactice, utilizate in procesul educational;

11 proiectoare;

Cabinete mobilate conform Standardelor;

Materiale didactice, utilaje/ ustensile, aparate electrice, in salile de clasa si laborator;
Biblioteca dotata cu literatura metodica, literaturd pentru copii, literatura artistica universala;
Sala de sport;

Centru de Resurse Educatie Incluziva;

Dovezi




Constatari Institutia dispune de variate echipamente, materiale didactice si auxiliare curriculare moderne se sunt utilizate eficient in cadrul
activitatilor de clasa si extracurriculare. Cadrele didactice sunt formate continuu pentru a utiliza materialele, echipamentele puse la
dispozitie in cadrul orelor. Fiecare cadru didactic detine Curriculum, Ghidul de implementare, Repere metodologice, Curriculum la
optional (dupa caz)

Pondepe si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2
punctaj acordat

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor
de grade didactice (eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in vigoare

2 cadre didactic -grad superior;
16 cadre didactic - gradul unu;
14 cadre didactice - gradul doi;
4 cadre didactice- fara grad,
Prezenta Planului de atestare;

Dovezi

Constatari Institutia asigura incadrarea personalului calificat, 89% de cadre didactice detinatoare de grade didactice. Administratia institutiei sustine
si motiveaza cadrele didactice pentru a obtine gradul didactic urmator.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform Punctaj acordat: 0,75
punctaj acordat criteriilor: 0,75

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptate la conditiile locale si institutionale, in limitele permise de cadrul normativ

Dovezi e Spatiului local valorificat conform standardelor;

e Realizarea procesul de predare invatare-evaluare prin intermediul prezentari de proiecte, scheme, tabele, filme, PPT, concursuri,
interviuri, vizite . La biologie aspectul local este reflectat in grupul de teme care se refera la: Starea ecologica din localitate care
se studiaza in cl VI-a si IX-a ; Biodiversitatea localitatii natale; Excursii, inclusiv in cadrul Bilunarului Ecologic; realizate prin
intermediul: proiectelor, filmelor, PPT, excursii, interviuri, concursuri, activitdti de salubrizare si inverzire;

e Activitati publice bazate pe proiect in cadrul carora s-au desfasurat activitati ecologice (salubrizare, plantare);

Constatari Institutia aplica un curriculum adaptat conform specificului si conditiile locale si institutionale, inclusiv adaptat prevalent la necesitatile
si particularitatile locale si institutionale, adaptat la necesitatile si particularitdtile copiilor.

Pondepe si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2
punctaj acordat

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national
Domeniu: Management:



Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv componenta raionala, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Repere metodologice de organizare a procesului educational la disciplinele scolare;

Registru de asistenta la ore. Analiza lectiei;

Portofoliu profesional al cadrului didactic;

Portofoliul Comisiei Metodice;

Schema orara elaborata;

Registru orelor inlocuite;

Cataloagele scolare;

Organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare la nivel de institutie;

PV nr.06 din 20.12.2023 al sedintei CA, nota informativa Cu privire la Rezultatele tezelor semestriale, sesiunea de iarna 2023;
Procese verbale ale examenelor de absolvire a gimnaziului;

Dovezi

Constatari Se monitorizeaza realizarea curriculumului la disciplinele scolare (asistenta la ore, probe de evaluare, olimpiada scolard,rezultatele
tezelor. pretestarilor, examenelor de absolvire). la inceput de an scolar s-a monitorizat realizarea programei de recuperare.
Rezultatele examenelor de absolvire au fost stabilite conform MEC.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1
punctaj acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva
nevoilor individuale, institutionale si nationale

Dovezi e PDI, Planul managerial anual;
e (raficul de atestare ;
e 6 Planuri ale Comisiilor metodice;
e Registru de evidenta a formarilor continuu la nivel national;
e (Qraficul de formare a cadrelor didactice pe 3 ani;
e 60 Procese verbale ale Comisiilor metodice;

Constatari Institutia are o acoperire de 100% cu personal didactic. Institutia monitorizeaza ca fiecare cadru didactic sa participle cel putin
1x3 ani la formari nationale de 10 credite, si la toate seminarele metodice de orice nivel. la inceput de an scolar a fost verificate
planurile de recuperare din proiectarile de lunga durata.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:



Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

Cartea de ordine de angajare si recrutare a angajatilor;

Registru de evidenta a literaturii de specialitate si a manualelor scolare;
Registru de evidenta contabila a bunurilor;

Cadre didactice calificate 100%:;

Schema de incadrare a personalului.

22 televizoare

32 de calculatoare

in CREI este laptop;

Calculatoare pentru elevi - 13,

Materiale si echipamente didactice;

Analize, rapoarte, note informative;

Registrul de evidenta a materialelor, cartilor si altor echipamente;

Constatari

In anul de studii 2023-2024, au activat 39 cadre didactice, 2 conducitori de cerc, 18 auxiliari ce constituie un nr, suficient de resurse umane
pentru a garanta un proces educational de calitate. Toti elevii au fost asigurati 100%. Sala de calculatoare dotata si conectata la internet.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a Invatarii, a modului de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor
didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational

Dovezi e Plan Managerial anual;
e Asistentd la ore (registru);
e Proiecte de lungd duratd aprobate la discutate la sedinta CM;
e Ghiduri si repere metodologice;
e Planurile CM;
e Seminar metodologic ” Utilizarea platformelor educationale”;
Constatari Prevederile Standardelor de eficientd a invatarii au fost discutate in cadrul unei mese rotunde cu toate Comisiilor metodice din anul de studii
2023-2024, cu genericul Formularea standardelor de dezvoltare si invatare- punct de referintd in organizarea i proiectarea activitatilor din
PI, procesul de predare-invatare-evaluare este centrat in permanentd pe Standardele de eficientd a invatarii. Standardele de eficienta a
invatarii sunt monitorizate continuu de administratia institutiei prin asistenta la ore si la activitati, asigura conditii pentru utilizarea TIC
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev/ copil si pe formarea de competentelor,




valorificand curriculumul in baza
Standardelor de eficienta a invatarii

Dovezi e Plan Managerial Anual;
e Proiectarile de lunga durats;
e Planul CM, procese verbale;
e Proiecte de lectii;
e Acte normative (Standardele de eficienta a invatarii, Referentialul de evaluare, Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor
scolare, promovarea si absolvirea in Invatamintul primar, secundar; Instructiunea privind Managementul temelor pentru acasa...)
e Registru de asistente la ore;
e Note informative referitor la realizarea curriculumului scolar;
e Formarea cadrelor la nivel local;

Constatari Se monitorizeaza desfasurarea sistematicd a evaludrii rezultatelor Invatdrii in conformitate cu Standardele si Referentialul de evaluare in cadrul
consiliului Profesoral. Cadrele didactice elaboreaza proiecte de lunga si scurtd durata in conformitate cu principiile educatiei centrate pe elev,
formare de competente.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2

punctaj

acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in
dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi

Plan managerial institutional;

Proiecte de lunga durata;

39 Portofolii profesional al cadrului didactic;

19 Cataloage scolare;

PV nr.06 din 20.12.2023 al sedintei CP, nota informativa Cu privire la Rezultatele tezelor semestriale, sesiunea de iarna 2023;
PV nr.13 din 30.05.2024 al sedintei CP, nota informativa Cu privire la Rezultatele tezelor semestriale, sesiunea de vard 2024;
Rapoartele semestriale cu privire la rezultatele scolare pe clase, obiect;

Procesele verbale ale examenelor de de BAC si de absolvire a gimnaziului;

Probe de evaluare sumativa la disciplinele scolare,instrumente de evaluare;

Constatari

Se organizeaza si desfasoard evaludri a rezultatelor Tnvatarii in conformitate cu actele normative. Rezultatele se aduc in cadrul CP, CA, Sedintei
cu parintii. Se monitorizeaza progresul dezvoltarii fiecarui copil/elev

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de
planificare strategica si operationala




Dovezi

Pagina de facebook a liceului; https://www.facebook.com/profile.php?id=100009354819771;

Pagina web a liceului; Dhttp://Itdubvec.md/;

Participari si incadrari 1n cadrul concursurilor, proiectelor si parteneriatelor: (la nivel local, raional national si international)

-Acord de parteneriat cu Licee din localitatile: Piatra — Neamt, Romania; L/T, Donduseni, RM; L/T laloveni, RM; L/T Dubasarii —
Vechi, RM. 02 mai 2021;

Proiectul educational — concurs: ”"Lumea copildriei” cu genericul: ,,Lumea ta copildrie, cea mai draga dintre toate...” Parteneriat cu
Liceele din localitatile: Piatra — Neamt, Romania; L/T, Donduseni, RM; L/T Ialoveni, RM; L/T Dubasarii — Vechi, RM. Activitati de
»Ziua Europei / ,,Ziua Copiilor”;

Spartachiadele scolare sportive;

Concurs: La izvoarele Intelepciunii;

,»Lu esti tot ce am pe lume, Tu esti un copil minune!”;

Concurs: Campionatul republican de jocuri intelectuale "Sub cusma lui Guguta";

Parteneriate cu Centrul Multifunctional local:

a) Campania caritabila in colaborare cu Centrul Multifunctional local: ,,De Craciun daruim sperantd” - colectarea produselor alimentare
si a produselor de igiend, hainelor, Incaltdmintei si jucariilor pentru copiii §i persoanele nevoiase din localitate;

b) Campania caritabila in colaborare cu Centrul Multifunctional local: ,,Daruim pentru ei!” — cu genericul: ,,Tu poti aduce sarbatoarea de
Pasti in sufletele lor!”. Astfel, am organizat colectarea donatiilor de produse alimentare, sanitare i imbracdminte pentru beneficiarii
Centrului Multifunctional din localitate;

c) Proiectul ,,Fii Voluntar!”, cu genericul ,,Sustine si tu copiii in nevoi !” — in cadrul Centrului Multifunctional din localitate cu
incadrarea in activitati de recreere cu beneficiarii, participarea la evenimente si sarbatori cultural-artistice;

d) Campania caritabild, cu genericul ,,Sa fim solidari!” Am organizat colectarea donatiilor de produse alimentare, sanitare si
imbracaminte pentru refugiatii ucraineni.

Parteneriate cu Biserica: Proiect caritabil, cu genericul: ,, intinde 0 mana pentru Moldova”, in colaborare cu Parintele Teodor Pelin,
preot- paroh al bisericii,,Sf. Arh.Mihail’’ initiator si organizator al proiectului si Fundatia ,,Tanya- Hans -Stiching”,0Olanda, oferind
donatii personalizate de bunuri materiale (rechizite scolare, dulciuri, cadouri la sarbatorile de Craciun si Anul Nou si Pasti, pentru peste
200 de copii din familiile social-vulnerabile); Campanie Caritabild in colaborare cu Asociatia Caritabila ,,SpeRo e.V”: cadouri de
Craciun, Pasti, Ziua Copilului pentru copiii din familiile defavorizate; Banci, table si proiectoare; Rechizite scolare si diferite materiale
didactice nentru cabinetul CRET.

Constatari Rapoartele prezente in institutie, cataloagele scolare si notele informative ale controalelor tematice demonstreaza ca Curriculum National se
aplica si se adapteaza de catre cadrele didactice in conditiile institutiei.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 2 | Punctaj acordat: 2

punctaj

acordat



https://www.facebook.com/profile.php?id=100009354819771
http://ltdubvec.md/

Indicator 4.2.8. . Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, Intru a obtine rezultate in conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate
inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Consilieri psihologice (Registru de evidentd);
e Ore de meditatii cu copii dotati (pregatire pentru olimpiada scolard);
e Suportul CDS in realizarea finalitatilor de invatare din PEI (teste,evaludri, fise);
e FElaborarea si aprobarea PEI;
e Elaborarea curriculumului modificat pentru 34 copii cu CES;
Constatari Administratia liceului monitorizeaza cum se desfagoara lucrul cu elevii dotati, consultatiile pentru participare la olimpiada scolara,

psihologului scolar, activitatea CREI din liceu si a CMI. Cadrele didactice asigura sprijinul individual al elevilor pentru obtinerea
rezultatelor invatarii. Sunt organizate si desfasurate activitati pentru elevi in concordanta cu misiunea scolii, cu obiectivele din
curriculum national si documentele de planificare strategica si operationala.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
punctaj
acordat

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficienta in procesul educational

Domeniu: Management:

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,

laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi Participarea elevilor si a parintilor,in procesul decizional privitor la optimizarea resurselor ;
Participarea parintilor la careuri Zilei Cunostintei, Ultimul Sunet;

Dotarea bibliotecii scolare cu internet, calculator;

Dotarea salii de festivitati cu 150 locuri, boxe, microfoane fara fir;

Dotarea salii de sport cu echipament corespunzator;

Dotarea cantinei scolare cu echipament necesar (120 locuri);

Laboratoare dotate cu materiale didactice corespunzatoare;

Constatari Elevii au acces la toate resursele educationale din institutie

Ponderg sl Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 Punctaj acordat: 2
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele
parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI

Dovezi e Ordin Nr. 71 din 10.10.2023 Cu privire la burse pentru copiii dotati
e Ordin Nr. 235 din 24.05.2024 ,, Cu privire la petrecerea sarbatorii ,,Gala Laureatilor” anul de studii 2023-2024 .”
e PVnr. 12 din27.05.2024 al Sedintei CP Cu privire la:

1. Admiterea elevilor claselor a IX-a si a XII-a la examene;




2. Organizarea si desfasurarea manifestatiei Gala Laureatilor editia 11

Constatari Institutia detine informatii complete privind performantele elevilor. Sunt discutate si analizate regulat In cadrul Consiliilor profesorale,
Consiliilor de Administratie prin prezentarea notelor informative cu privire la totalurile concursurilor scolare si a rapoartelor semestriale/
anuale cu privire la rezultatele academice ale elevilor. Se completeazd permanent baza de date privind performantele elevilor la nivel de
scoala.

Ponder;: sl Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat: 2
punctaj acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a succesului elevului/ copilului

Dovezi e Ordin Nr. 31 din 01.09.2023 cu privire la constituirea comisiei de lucru cu copii dotati;
e Ordin Nr. 71 din 10.10.2023 Cu privire la burse pentru copiii dotati
e Ordin Nr. 235 din 24.05.2024 ,, Cu privire la petrecerea sarbatorii ,,Gala Laureatilor” anul de studii 2023-2024 .”
e PVnr 11din 11.04.2023 al Sedintei CA Cu privire la: Organizarea si desfasurarea manifestatiei Gala Laureatilor editia 111
e PVnr. 11 din 11.04.2024 cu privire la rezultatele olimpiadelor scolare in anul de studii 2023-2024;
Constatari Activitdtile de predare-invatare-evaluare se axeaza pe Standardele de eficienta a invatarii, care permit analiza echitabila si valida
a rezultatelor elevilor.
Pondere si Pondere:1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta
conceperii si aplicarii CDS

Dovezi e Cererile elevilor claselor V-XII pentru solicitarea orelor optionale;

e Cererile pentru Inscriere la activitatile extracurriculare, cercuri si sectii sportive; Proces-verbal nr.320 din 26.08.2022 al Consiliului
profesoral cu privire la: Aprobarea cererilor pentru orelor optionale;

e Repartizarea orelor optionale si cercurilor;

e Ordin nr. 08 din 01.09.2023 Cu privire la sectiile sportive si cercuri;

e Cerc dramatic 6 ore,




e Cercul de dans 6 ore,

e Cercul Programare 1 ore

e Cercul ,,Maini dibace”,-3 ore;

e Cercul STEM in Criminalistica, 2 ore
e Sectii sportive:

e Baschet, 4 ore Volei, 4 ore,

o Tenis de masa- 4 ore

e Cererile elevilor pentru admitere la liceu, cu indicarea profilului;

e PV nr. 05din 24.11.2023 a sedintei Consiliului de Administratie cu privire la aplicarea si respectarea p.1.6. al Planului- Cadru a

disciplinelor optionale;

e Distribuirea activitatilor extrascolare si sectiilor sportive in cadrul sedintei CP nr.01 din 28.08.2023;

e Utilizarea TIC in cadrul activitatilor;

e Proiect educational Educatie fara frontiera, activitate cu caracter interactiv de colaborare si participare;

Constatari ECD-ul, CDS, Curriculum 2019, implicd incadrarea avansatd a elevilor In invatarea interactiva prin cooperare.
Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Pondere:2

punctaj

acordat

Dimensiunea 4

Puncte forte

Puncte slabe

e Mentinerea personalului didactic si non didactic calificat,
capabil sa asigure sporirea randamentului procesului
educational.

e Toate disciplinele scolare sunt predate de specialisti
calificati.

e Dotarea institutiei cu mijloace didactice este
obiectivul prioritar al echipei manageriale .

e Profesorii participa 1x3 ani la formari de nivel

Nu toti profesorii detin grad didactic .

Rezistenta unor cadre didactice pentru a implementa platforme
educationale.

Unii profesori refuza participarea la formari continue.




national si periodic la formari raionale si
institutionale .

e Elevii sunt Incurajati si sustinuti de profesori sa
participe la concursuri si proiecte nationale si
internationale.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile echitdtii de gen
Domeniu: Management:
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitétii de gen prin politicile si programele de promovare a echitétii de gen, prin informarea in timp util si pe diverse cai a elevilor/ copiilor
si parintilor in privinta acestor politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a discriminarii de gen, prin
asigurarea serviciilor de consiliere si orientare Tn domeniul interrelationarii genurilor

Dovezi e  Ordin nr.08 din 01.09.2023 Cu privire la distribuirea activitatilor extrascolare (cercuri, sectii sportive);
e Incadrarea elevilor in sectii sportive ( Volei, Baschet, Tenis de masi);
e (Catalogul de evidenta a activitatilor complementare procesului educational (efectivul de beneficiari);
e  Masa rotunda cu subiectul Egalitatea de gen si sanse egale, clasa XII, data de 12.02.2023
e  Boxa pentru raportarea cazurilor de discriminare; Panoul informativ;
[ Registru de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, discriminare, trafic al copilului, din 2015;
e  Plan de actiuni privind reducerea violentei in mediul scolar pentru anul de studii 2023- 2024;
[ Raport privind evidenta sesizarilor cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic, 2023- 2024;
e  Fisele post ale angajatilor, a dirigintilor de clasa;
e  Registrul de evidenta a elevilor din grupul de risc, pentru anul 2023-2024;
e  Training ,,Violenta naste violentd”, organizat anual de catre psihologul liceului;
e  Chestionare cu parintii, elevii;
e Informarea cadrelor didactice cu Ordinul nr. 77 din 22.02.2013 cu privire la ANET, la data de 01.09.2023, (informare contra
semndturd a tuturor colaboratorilor institutiei).;

Constatari Activitdti de prevenire a discriminarii de gen sunt incluse in planurile strategice si operationale. Psihologul si dirigintii pregétiti in domeniu
informeaza parintii si elevii in privinta echitdtii de gen. Echitatea de gen se regaseste si in activitdtile curriculare si extracurriculare. Angajatii
liceului sunt obligati sd sesizeze toate cazurile de discriminare, abuz sau neglijare a copiilor, echitatea de gen prin ordin si obligatiile din fisa
postului.

« In cadrul sedintelor CP sunt discutate probleme privind Procedura de identificare, inregistrare si evaluare initiald a cazurilor suspecte de
violenta, neglijare, exploatare si trafic al copilului”.

* Consilierea parintilor si a cadrelor didactice a fost furnizatd in baza procedurii ANET, incurajati de catre psihologul scolar.

* Realizarea planificarilor incluzand dimensiunea echitate de gen, prevenirea discrimindrii de gen; Asigurarea serviciilor de consiliere si
orientare in domeniul comunicarii si inter-relationdrii genurilor. Asigurarea spatiilor scolare adecvate particularitatilor de gen;




Ponderp sl Pondere:2 Autoevaluare conform criteriilor:2 | Punctaj acordat:2
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala:
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificdrii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi ° Activitati cu elemente de training, realizate de catre psihologul liceului, in cadrul directiei de activitate preventie/ profilaxie;
° Materiale didactice care promoveaza educatia de gen; Implicarea cadrelor didactice in promovarea educatiei de gen;
° Ordinul nr.141 din 22.01.2024 cu privire la organizarea si desfagsurarea Saptamanii memoriei Holocaustului
° Ordinul nr.28 a din 01.09.2023 cu privire la aprobarea si punerea in aplicare a Politicii de Protectie a Copilului.
° Ordinul nr.52-A din 22 .09.2023 Cu privire la desfagurarea saptdmanii de lupta impotriva traficului de fiinte umane in instituite

activitati in cadrul saptdmanii Traficului de fiinte umane;

° Ordinul Cu privire la combaterea violentei fatd de copil, desemnarea coordonatorului local al actiunilor de prevenire, identificare a
cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului
Constatari Cadrele didactice respecta echitatea de gen.

Seminarele metodologice promovate.

Pondere si Pondere:2 Autoevaluare conform Punctaj acordat:1
punctaj acordat criteriilor:0,5

Domeniu: Curriculum/proces educational:
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational -activitati curriculare si extracurriculare - in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu
enul, cu invatarea conceptelor cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi e “Suntem diferiti, dar ne completdm armonios” ( campanie vizand egalitatea de sanse si promovarea tolerantei si nondiscrimindrii intre
elevii scolii );
adolescenti si tineri social vulnerabili din mediile rurale” (20-22 Decembrie 2023);

e Ore tematice la disciplina Dezvoltarea personal la unitatea de Invatare “Asigurarea calitatii vietii”, Manifestarea demnitatii in grupul de
semeni, in relatia cu persoane de sex opus;

e Modul sanatos de viata, Particularitatile de varsta la baieti si fete;

e Perceptii sociale, provocari §i comportament adecvat la adolescenti;

Constatari Institutia planifica asigurarea resurselor necesare pentru organizarea activitatilor de formare a cadrelor didactice in privinta echitatii de gen.




Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Punctaj acordat: 1,5

Dimensiunea 5

Puncte forte

Puncte slabe

Planificarea activitatilor pentru anul de studii 2023-
2024 din perspectiva Standardelor de calitate
pentru institutiile de invatamant primar §i secundar

general din perspectiva Scolii prietenoase copilului

In scoala n-au fost sesizate cazuri de discriminare.

astfel de formari

Faptul ca institutia nu a urmarit formari nationale cu tematica Educatie sensibila
la gen, si nici un cadru didactic nu a participat in anul de studii 2023-2024 la

Analiza SWOT

Puncte forte

Puncte slabe




- Rezultate bune inregistrate de profesori si elevi la concursurile raionale.
- Locul lll la Olimpiada raionala pe disciplinele scolare.

- Cadre didactice receptive la tot ce este nou, cu o buna pregatire

profesionala.
Majoritatea profesorilor aplica eficient metodele interactive de predare-
invatare-evaluare, utilizeaza tehnologiile informationale 1n procesul didactic.
- Scolarizarea elevilor este 100%;
- 16 copii beneficiaza de serviciile Centrului de Resurse.
- Consilierea psihopedagogica a elevilor aflati in dificultate.
- Dotarea institutiei cu baza tehnico-materiald necesara demersului educational

- Cadre didactice dispuse spre colaborare, cooperare

- Parteneriate cu agentii educationali comunitari si extracomunitari.

- Biblioteca dotata anual cu fond de carte

- Parteneriat eficient cu asistentul social, Inspectoratul de Politie, APL;

- Implicare activa a parintilor in activitatea institutiei scolare, cu dezbaterea si
identificarea problemelor

- Implicarea elevilor in concursuri raionale, nationale, internationale.

- Capacitate redusa a cadrelor didactice/ diriginti de a asigura frecventa si

disciplina 1n institutie.

- Reticenta unor cadre didactice fatd de utilizarea metodelor activ participative de

predare-invatare si de aplicarea tehnologiilor informationale.

- Decalaj mare intre notele anuale si cele de la examenele de absolvire.
- Lipsa unui sistem eficient de sanctiuni pentru elevii care lipsesc nemotivat

- Ignorarea din partea unor elevi a consilierii psihopedagogice

- Reticenta unor parinti de a se implica in problemele cotidiene ale scolii, fata de

consilierea psihopedagogica

- 2 elevi care nu a luat diploma de BAC, are nota negativa la examenul de BAC
- Lipsa motivatiei scolare, dezinteres pentru studii

- Colaborarea insuficienta a familiei cu institutia de Invatamant in scopul tratarii

individuale a copilului.

. anfjrl 3 . o : .
- Asigurarea posibilitatii de participare la activitati de formare si perfectionare a
profesorilor;
- Stimularea performantelor profesorilor in activitatea cu elevii.
- Valorificarea relatiilor cu partenerii educationali.
- Utilizarea mijloacelor si instrumentelor TIC la toate disciplinele scolare
- Cadru legal ce ar reglementa darea 1n arenda a spatiilor disponibile pentru activitate
antreprenoriald
- Imbunititirea bazei materiale a scolii prin realizarea unor proiecte de dezvoltare

institutionala; . N e . .
- Granturi %oentru dotarea atelierelor gcolare in vederea dezvoltarii sistemului de

instruire si formare profesionala.
- Responsabilitatea partenerilor educationali pentru crearea unui climat de siguranta
fizica i psihica pentru elevi In comunitate si gcoald.

- Participarea la webinare de formare profesionala nationale si internationale

- Amenintari

- Cadru legal imperfect in vederea responsabilizarii parintilor pentru copiii lor.
- Scaderea motivatiei pentru studii liceale.

- Reducerea numarului de copii nascuti in comunitate

- Reducerea numarului de absolventi ai gimnaziului in satele vecine.

- Scaderea interesului pentru profesia didactica,

- Lipsa de interes si de motivatie pentru studii a unor elevi ;

Implicarea insuficientd a unor parinti in procesul instructiv-educativ;

- Influenta negativa in crestere a mediului si societafii asupra copilului.

- Cresterea costurilor de deservire si intretinere a edificiilor

- Familiile copiilor nu sunt dotate cu mijloace TIC in aga masura ca sa se

desfasoare un invatamant de calitate

- Suprasarja didactica a unor profesori ce duce la uzura fizica si morala -




Standard Punctaj Anul de studiu
de calitate maxim 2023-2024
" Autoevaluare, Nivel
puncte realizare,
%
1.1 10 9,75 97,5
1.2 5 5 100
1.3 5 5 100
2.1 6 6 100
2.2 6 55 91,66
2.3 6 6 100
3.1 8 8 100
3.2 7 7 100
3.3 7 7 100
4.1 13 12,25 94,23
4.2 14 14 100
4.3 7 7 100
5.1 6 35 66,66
Total 100 97 97%




